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The issues of entrepreneurship education

Введение

Эффективность современных эконо-
мик, особенно в странах с инноваци-
онно-ориентированными и эффек-

тивностно-ориентированными моделями 
развития, непосредственно связана с ди-
намикой развития предпринимательского 
сектора и его активностью. Каждая страна 
обладает собственным уникальным набором 
социально-экономических условий, влияю-

щих на уровень предпринимательства. Од-
нако этот сегмент бизнеса в нашей стране, 
входящей в группу стран с эффективност-
но-ориентированными экономиками, вклю-
чая, например, Аргентину, Бразилию, Китай, 
Польшу, Южную Африку и др., характеризу-
ется следующими показателями:

 • низкий уровень активности владельцев 
нового бизнеса;

 • высокий уровень вынужденного пред-
принимательства (т. е. предприниматели, 
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Предпринимательское образование 
в университетах страны: масштабы, 
виды программ, баланс компетенций

Â ñòàòüå ïðåäñòàâëåíû ðåçóëüòàòû èññëåäîâàíèÿ ïî àíàëèçó ïðîãðàìì ïðåäïðèíèìàòåëüñêîãî îáðàçîâàíèÿ 
óðîâíÿ áàêàëàâðèàòà è ìàãèñòðàòóðû. Áûëè âûáðàíû ðîññèéñêèå âóçû, çàÿâèâøèå ïðîãðàììû òàêîãî ðîäà, 
â êîòîðûõ èçó÷åíû ñëåäóþùèå ïàðàìåòðû: äîëÿ áàêàëàâðñêèõ ïðîãðàìì ïðåäïðèíèìàòåëüñêîãî îáðàçîâàíèÿ 
ñðåäè âñåõ ïðîãðàìì óðîâíÿ áàêàëàâðèàòà; äîëÿ ìàãèñòåðñêèõ ïðîãðàìì ïðåäïðèíèìàòåëüñêîãî îáðàçîâàíèÿ 
ñðåäè âñåõ ïðîãðàìì óðîâíÿ ìàãèñòðàòóðû; äîëÿ äèñöèïëèí â ðàìêàõ ïðîãðàìì ïðåäïðèíèìàòåëüñêîãî îá-
ðàçîâàíèÿ, íàïðàâëåííûõ íà îñâîåíèå hard skills («æåñòêèõ íàâûêîâ»); äîëÿ äèñöèïëèí â ðàìêàõ ïðîãðàìì 
ïðåäïðèíèìàòåëüñêîãî îáðàçîâàíèÿ, íàïðàâëåííûõ íà îñâîåíèå soft skills («ìÿãêèõ íàâûêîâ»).

Ïðîâåäåííûé àíàëèç ïîêàçûâàåò:
•	 çíà÷èòåëüíóþ íåîäíîðîäíîñòü ðåàëèçóåìûõ ïðîãðàìì ïðåäïðèíèìàòåëüñêîãî îáðàçîâàíèÿ ñ òî÷êè 

çðåíèÿ áàëàíñà «æåñòêèõ» è «ìÿãêèõ» íàâûêîâ;
•	 ïðåîáëàäàíèå «æåñòêèõ» íàâûêîâ, ÷òî â çíà÷èòåëüíîé ñòåïåíè êîíòðàñòèðóåò ñ îáùèìè òðåíäàìè ðàçâè-

òèÿ ïðåäïðèíèìàòåëüñêîãî îáðàçîâàíèÿ è âîçðàñòàíèÿ ðîëè «ìÿãêèõ» íàâûêîâ, îòìå÷àåìûå èññëåäîâàòåëÿìè 
è ýêñïåðòàìè;
•	 îãðàíè÷åííûå ìàñøòàáû ðåàëèçàöèè ïðîãðàìì ïðåäïðèíèìàòåëüñêîãî îáðàçîâàíèÿ, íåðàçâèòîñòü òðà-

åêòîðèé ïðåäïðèíèìàòåëüñêîãî îáðàçîâàíèÿ â ñåãìåíòå åñòåñòâåííîíàó÷íûõ, ñîöèàëüíûõ è òåõíè÷åñêèõ 
íàïðàâëåíèé ïîäãîòîâêè.

Â ñòàòüå íà îñíîâå ïðîäåëàííîãî àíàëèçà ïðåäëîæåíû ðåêîìåíäàöèè ïî ðàçâèòèþ ïðîãðàìì ïðåäïðèíè-
ìàòåëüñêîãî îáðàçîâàíèÿ. Ïóáëèêàöèÿ ïðåäñòàâëÿåò èíòåðåñ äëÿ èññëåäîâàòåëåé, ïðåïîäàâàòåëåé è ýêñïåðòîâ 
â îáëàñòè ðàçâèòèÿ ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà.
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