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Ти по вая фор ма тру до во го до говора 
вза мен ве де ния
кад ро во го де ло про из водст ва
на мик ро пред приятиях
Ком мен та рий к по ста нов ле нию Пра ви тельст ва РФ от 27.08.16 № 858 
«О ти по вой фор ме тру до во го до го во ра, за клю чае мо го меж ду ра бот ни ком 
и работодателем — субъ ек том ма ло го пред при ни ма тельст ва,
ко то рый от но сит ся к мик ро пред прия тиям»

Тать  я  на МАСЛОВА, экс перт «ПБУ»

На офи ци аль ном ин тер нет-пор та ле пра во вой ин фор-
мации (http://www.pravo.gov.ru/laws/acts/66/565356.

html) 1 сен тяб ря бы ло опуб ли ко ва но по ста нов ле ние Пра ви-
тельст ва РФ от 27.08.16 № 858 «О ти по вой фор ме тру до во го 
до го во ра, за клю чае мо го меж ду ра бот ни ком и работодате-
лем — субъ ек том ма ло го пред при ни ма тельст ва, ко то рый 
от но сит ся к мик ро пред прия ти ям». Этот до ку мент раз ра бо тан 
в це лях реа ли за ции по ру че ния Пре зи ден та РФ по ито гам 
за се да ния Го су дарст вен но го со ве та по во про сам раз ви тия 
ма ло го и сред не го биз не са, со сто яв ше го ся 7 ап ре ля 2015 года.

Пре зи дент РФ сре ди про че го по ру чил Пра ви тельст ву РФ 
(абз. 3 подп. «б» п. 4 пе реч ня по ру че ний Пре зи ден та РФ 
от 25.04.15 № Пр-815ГС http://www.kremlin.ru/acts/
assignments/orders/49354) под го то вить и пред ста вить 
пред ло же ния по при ме не нию ти по вой фор мы тру до во го 
до го во ра на мик ро пред прия ти ях вме сто до кумен тов кад-
ро во го де ло про из водства.

Из ме не ния в ТК РФ для мик ро пред приятий
Во ис пол не ние это го по ру че ния был при нят Фе де раль ный 
за кон от 03.07.16 № 348-ФЗ «О вне се нии из ме не ния в Тру-
до вой ко декс Рос сий ской Фе де ра ции в час ти осо бен но стей 
ре гу ли ро ва ния тру да лиц, ра бо таю щих у работодателей — 
субъ ек тов ма ло го пред при ни ма тельст ва, ко то рые от не се ны 
к мик ро пред прия ти ям». Этот за кон до пол нил ТК РФ но вой 
гла вой 48.1, ус та нав ли ваю щей ука зан ные осо бен но сти 
с учё том эко но ми че ско го и пра во во го по ло же ния ор га ни-
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за ций, ин ди ви ду аль ных пред при ни мате лей, от но ся щих ся 
к ка те го рии мик ро пред прия тий, рас ши рив сфе ру до го вор-
но го ре гу ли ро ва ния тру до вых от но шений.

Как сле ду ет из вве дён ной ста тьи 309.2 ТК РФ, работода-
тель — субъ ект ма ло го пред при ни ма тельст ва (МП), ко то рый 
от не сён к мик ро пред прия ти ям*, впра ве от ка зать ся пол но-
стью или час тич но от при ня тия ло каль ных нор матив ных 
ак тов, со дер жа щих нор мы тру до во го пра ва. К пе реч ню та ких 
до кумен тов в ука зан ной ста тье от не се ны пра ви ла внут рен не-
го тру до во го рас по ряд ка, по ло же ние об оп ла те тру да, по ло же-
ние о пре ми ро ва нии, гра фик смен но сти и другие.

Ес ли работодатель — субъ ект МП (вклю чая работодате-
лей — ин ди ви ду аль ных пред при ни ма те лей*) ре шит вос-
поль зо вать ся пре дос тав лен ной воз мож но стью, то вза мен 
до кумен тов кад ро во го де ло про из водст ва он дол жен бу дет 
вклю чить в тру до вой до го вор с ра бот ни ком ус ло вия, ко то-
рые по ТК РФ ре гу ли ру ют ся ло каль ны ми нор ма тив ны ми 
ак та ми. При чём в та ком слу чае сле ду ет за клю чить тру до-
вой до го вор по ти по вой фор ме, ут верж дае мой Пра ви тельст-
вом РФ с учё том мне ния Рос сий ской трёх сто рон ней ко мис-
сии по ре гу ли ро ва нию со ци аль но-тру до вых от но шений.

Кро ме то го, по со гла ше нию сто рон тру до во го до го во ра 
све де ния о ра бо те у ра бо то да те ля, от но ся ще го ся к ка те го-
рии мик ро пред прия тий, мо гут не вно сить ся в тру до вую 
книж ку ра бот ни ка. Ес ли тру до вой до го вор с ра бот ни ком 
за клю ча ет ся впер вые, тру до вую книж ку ра бот ни ку ра бо-
то да тель мик ро пред прия тия мо жет не оформ лять. В этих 
слу ча ях ра бо то да тель дол жен сде лать в тру до вом до го во ре 
за пись о да те и ос но ва нии его пре кра ще ния. Ес ли ра бо то-
да тель в со от ветст вии с ус тав ны ми до кумен та ми ис поль-
зу ет пе чать, та кую за пись сле ду ет за ве рить пе ча тью. На ко-
нец, сто ро ны впра ве до го во рить ся о мес те хра не ния тру-
до вой книжки — у ра бот ни ка или у ра бо то дателя.

* К мик ро пред прия ти ям от но сят ся вне сён ные в ЕГРЮЛ по тре би тель ские 
коо пе ра ти вы, ком мер че ские ор га ни за ции (за ис клю че ни ем ГУПов 
и МУПов), а так же фи зи че ские ли ца, вне сён ные в ЕГРИП и осу щест в-
ляю щие пред при ни ма тель скую дея тель ность без об ра зо ва ния юри ди-
че ско го ли ца, кре сть ян ские (фер мер ские) хо зяйст ва, со от ветст вую щие 
ус та нов лен ным кри те ри ям по чис лен но сти и до ходам.
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Ар гу мен ты в поль зу до го вор но го метода
ре гу ли ро ва ния тру до вых от но шений
Ещё в кон це 2015 го да Мин труд Рос сии обос но вы вал не об-
хо ди мость при ня тия ти по вой фор мы тру до во го до го во ра 
для мик ро пред прия тий та ки ми ар гу ментами.

Сло жив шие ся в за ко но да тельст ве нор мы ре гу ли ро ва ния 
тру до вых от но ше ний рас счи та ны на круп ные и сред ние 
ор га ни за ции. В ос нов ном эти нор мы не учи ты ва ют имею-
щие ся осо бен но сти эко но ми че ско го по ло же ния МП, а так-
же граж дан, яв ляю щих ся ин ди ви ду аль ны ми пред при-
нимате ля ми. Дея тель ность та ких субъ ек тов фи нан со во 
не ус той чи ва, за ви сит от со стоя ния эко но ми ки и мо жет 
су щест во вать крат ко вре мен но. Ра бот ни ки мик ро пред прия-
тий мо гут со вме щать функ ции как управ лен че ско го, вспо-
мо га тель но го, так и ос нов но го пер со на ла. У та ких пред-
прия тий, как пра ви ло, ог ра ни че ны фи нан со вые воз мож-
но сти, что бы со дер жать собст вен ную кад ро вую служ бу. 
По это му воз ни ка ют про бле мы с раз ра бот кой ло каль ных 
нор ма тив ных ак тов, пре ду смот рен ных тру до вым за ко но-
да тельст вом. Дейст во вав шая до при ня тия за ко на № 348-ФЗ 
ре дак ция ТК РФ не де ла ла ис клю че ний для МП в час ти 
при ня тия ло каль ных нор ма тив ных ак тов, в том чис ле 
о пра ви лах внут рен не го тру до во го рас по ряд ка, ве де ния 
и хра не ния тру до вых книжек.

Эти фак то ры, по мне нию ми ни стерст ва, за труд ня ли осу-
щест в ле ние эко но ми че ской дея тель но сти ра бо то да те лей 
с не боль шой чис лен но стью, при во ди ли к не же ла нию офи-
ци аль но оформ лять тру до вые от но ше ния. А в от дель ных 
слу ча ях та кие фак то ры не спо собст во ва ли за щи те тру до-
вых прав ра бот ни ков. В то же вре мя ра бо то да те ли мик ро-
пред прия тий в си лу не боль шой чис лен но сти ра бот ни ков 
мог ли, как счи та ло ми ни стерст во, ком пен си ро вать ло каль-
ное нор ма тив ное ре гу ли ро ва ние рас ши ре ни ем при ме не ния 
до го вор но го ме то да ре гу ли ро ва ния тру до вых от но шений.

Пе ре чис лен ные ар гу мен ты и лег ли в ос но ву по ру че ния 
Пре зи ден та РФ о не об хо ди мо сти под го тов ки ти по вой фор-
мы тру до во го до го во ра, за клю чае мо го с ра бот ни ком, ра бо-
таю щим у ра бо то да те ля, от но ся ще го ся к ка те го рии мик-
ро пред приятий.
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При зна ки мик ро пред прия тия
Стать ёй 4 за ко на № 209-ФЗ «О раз ви тии ма ло го и сред не-
го пред при ни ма тельст ва в Рос сий ской Фе де ра ции» оп ре де-
ле ны кри те рии от не се ния ор га ни за ций и ин ди ви ду аль ных 
пред при ни ма те лей к субъ ек там МП.

Кри те рии ус та нав ли ва ют ог ра ни чения:
• по сред ней чис лен но сти работников — не бо лее 15 че ловек;
• вы руч ке от реа ли за ции то ва ров (ра бот, ус луг) — 120 млн 

руб лей (с 1 ав гу ста 2016 года);
• до ле учас тия дру гих лиц в ус тав ном (скла доч ном) ка пи-

та ле (пае вом фон де) субъ ек та МСП (не бо лее 49 %).
Вне за ви си мо сти от до ли учас тия в ус тав ном (скла доч-

ном) ка пи та ле субъ ек та МП иных юри ди че ских лиц (как 
ино стран ных, так и рос сий ских) за кон на де лил ста ту сом 
«ма лы шей» ор га ни за ции, яв ляю щие ся участ ни ка ми про ек-
та в со от ветст вии с Фе де раль ным за ко ном от 28.09.10 
№ 244-ФЗ «Об ин но ва ци он ном цен тре „Скол ково“».

Ог ра ни че ние по до ле учас тия те перь не рас про стра ня-
ет ся и на юри ди че ских лиц, до ля учас тия в ус тав ном (скла-
доч ном) ка пи та ле ко то рых вклю че на в со став об ще го иму-
щест ва ин ве сти ци он но го то ва ри щест ва, об ра зо ван но го 
в со от ветст вии с Фе де раль ным за ко ном от 28.11.11 
№ 335-ФЗ «Об ин ве сти ци он ном то ва ри ществе».

Ка те го рия субъ ек та МП из ме ня ет ся в слу чае, ес ли пре-
дель ные зна че ния вы ше или ни же пре дель ных зна че ний, 
ука зан ных в пунк тах 2 и 3 час ти 1.1 ста тьи 4 за ко на 
№ 209-ФЗ, в те че ние трёх ка лен дар ных лет, сле дую щих 
один за дру гим (ес ли иное не ус та нов ле но той же статьёй).

Ка те го рия субъ ек та МП — вновь соз дан но го юри ди че-
ско го ли ца, вновь за ре ги ст ри ро ван но го ИП со хра ня ет ся 
или из ме ня ет ся в слу чае, ес ли све де ния о та ком юри ди че-
ском ли це или ин ди ви ду аль ном пред при ни ма те ле со хра-
ня ют ся в Еди ном ре ест ре субъ ек тов ма ло го и сред не го 
пред при ни ма тельст ва (п. 4.1 ст. 4 и с учё том ус ло вий, ус та-
нов лен ных п. 2 и 3 ст. 4 за ко на № 209-ФЗ).

Еди ный ре естр субъ ек тов МП
Еди ный ре естр субъ ек тов МП соз дан в со от ветст вии со 
стать ёй 4.1 за ко на № 209-ФЗ, ко то рая бы ла вве де на Фе де-
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раль ным за ко ном от 25.12.15 № 408-ФЗ «О вне се нии из ме-
не ний в от дель ные за ко но да тель ные ак ты Рос сий ской 
Фе де рации».

Ре естр на чал дейст во вать 1 ав гу ста 2016 го да, ве дёт его 
ФНС Рос сии. Ре естр раз ме щён на сай те это го ве домст ва 
(https://rmsp.nalog.ru/index.html).

Ин фор ма ция в ре естр вно сит ся на ос но вании:
• све де ний, со дер жа щих ся в ЕГРЮЛ и ЕГРИП;
• пред став лен ных в со от ветст вии с за ко но да тельст вом РФ 

о на ло гах и сбо рах све де ний о сред не спи соч ной чис лен-
но сти ра бот ни ков за пред шест вую щий ка лен дар ный 
год, све де ний о до хо де, по лу чен ном от осу щест в ле ния 
пред при ни ма тель ской дея тель но сти за пред шест-
вующий ка лен дар ный год, све де ний, со дер жа щих ся 
в до кумен тах, свя зан ных с при ме не ни ем спе ци аль ных 
на ло го вых ре жи мов в пред шест вую щем ка лен дар-
ном году;

• све де ний, пред став лен ных ли ца ми, оп ре де лён ны ми 
пунк том 2 ста тьи 6 за ко на № 408-ФЗ (по став щиками);

• све де ний, пред став лен ных юри ди че ски ми ли ца ми 
и ин ди ви ду аль ны ми пред при ни ма те ля ми, ин фор ма ция 
о ко то рых вне се на в Еди ный ре естр субъ ек тов МП.

Ти по вой тру до вой до го вор
За кон № 348-ФЗ всту пит в си лу с 1 ян ва ря 2017 го да. 
С этой да ты на чёт дейст во вать и ти по вая фор ма тру до во го 
до го во ра (далее — ти по вая фор ма), ут верж дён ная ком мен-
ти руе мым по ста нов ле ни ем № 858. Что пред став ля ет со бой 
эта форма?

Ти по вая фор ма вклю ча ет в се бя один на дцать раз делов:
• I «Об щие по ло же ния»;
• II «Пра ва и обя зан но сти ра бот ника»;
• III «Пра ва и обя зан но сти ра бо то да теля»;
• IV «Оп ла та тру да ра бот ника»;
• V «Ра бо чее вре мя и вре мя от ды ха ра бот ника»;
• VI «Ох ра на тру да»;
• VII «Со ци аль ное стра хо ва ние и иные га рантии»;
• VIII «Иные ус ло вия тру до во го до го вора»;
• IX «Из ме не ние ус ло вий тру до во го до го вора»;
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• X «От ветст вен ность Сто рон тру до во го до го вора»;
• XI «За клю чи тель ные по ло жения».

Ос та но вим ся на со дер жа нии от дель ных раз де лов ти по-
вой формы.

В об  щих по  ло  же  ни  ях раз  де  ла I ти  по  вой фор  мы ука-
зы ва ет ся на име но ва ние долж но сти, про фес сии или спе ци-
аль но сти с ука за ни ем ква ли фи ка ции. На пом ним, что 
ха рак те ри сти ку ква ли фи ка ции, не об хо ди мой ра бот ни ку 
для осу щест в ле ния оп ре де лён но го ви да про фес сио наль ной 
дея тель но сти, в том чис ле для вы пол не ния тру до вой функ-
ции, со дер жат про фес сио наль ные стан дар ты. По ря док их 
раз ра бот ки и ут верж де ния оп ре де лён стать ёй 195.2 ТК РФ. 
А о том, как при ме нять проф стан дар ты, ска за но в ста-
тье 195.3 ТК РФ*.

С от ве та ми на ти по вые во про сы по при ме не нию проф-
стан дар тов мож но оз на ко мить ся в ин фор ма ции Мин тру да 
Рос сии, ко то рая раз ме ще на на офи ци аль ном сай те это го 
ми ни стерст ва (http://www.rosmintrud.ru/docs/mintrud/
payment/128) и ис поль зу ет ся для разъ яс ни тель ной работы.

Мин труд Рос сии ве дёт Ре естр про фес сио наль ных стан-
дар тов (пе ре чень ви дов про фес сио наль ной дея тель но сти), 
ко то рый раз ме ща ет ся на сай тах про грамм но-ап па рат но го 
ком плек са «Про фес сио наль ные стан дар ты» (http:// 
profstandart.rosmintrud.ru) и на уч но-ме то ди че ско го цен тра 
сис те мы про фес сио наль ных ква ли фи ка ций ФГБУ «На уч-
но-ис сле до ва тель ский ин сти тут тру да и со ци аль но го стра-
хо ва ния» Мин тру да Рос сии (http://vet-bc.ru). На этих же 
ре сур сах раз ме ща ет ся вся ин фор ма ция о про фес сио наль-
ных стан дар тах, в том чис ле о раз ра ба ты вае мых и пла ни-
руе мых к раз ра ботке.

Ког да обя за тель но нуж но при ме нять проф стан дарт?
Обя зан ность ра бо то да те ля при ме нять проф стан дар ты 

воз ни ка ет в двух слу ча ях. Во-пер вых, ес  ли по  ло  же  ния  ми 
ТК РФ или ины  ми фе  де  раль  ны  ми за  ко  на  ми вы  пол  не -
ние ра  бо  ты по той или иной долж  но  сти, про  фес  сии, 

* О под роб но стях при ме не ния этой и дру гих ста тей ТК РФ, по свя щён ных 
проф стан дар там, чи тай те в ста тье И. Бо га то го «Про фес сио наль ные 
стан дар ты», опуб ли ко ван ной в «ПБУ» № 10, 2016 (стр. 30–33).
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ука зан ной в ква ли фи ка ци он ных спра воч ни ках или про-
фес сио наль ных стан дар тах, пре  ду  смат  ри  ва  ет пре  дос  тав-
 ле  ние ком  пен  са  ций, льгот или ог  ра  ни  че  ния (ч. 2 ст. 57 
ТК РФ).

Во-вто рых, тре бо ва ния про фес сио наль ных стан дар тов 
обя за тель ны для ра бо то да те ля в слу ча ях, ес ли они ус та-
нов ле ны ТК РФ, дру ги ми фе де раль ны ми за ко на ми, ины ми 
нор ма тив ны ми пра во вы ми ак та ми РФ.

Обя зан ность ра бо то да те ля при ме нять тре бо ва ния проф-
стан дар тов в пе ре чис лен ных слу ча ях не за ви сит от фор мы 
собст вен но сти ор га ни за ции или ста ту са ра бо то дателя.

Во всех ос таль ных слу ча ях проф стан дар ты но сят ре ко-
мен да тель ный ха рактер.

Об щи ми по ло же ния ми раз де ла I ти по вой фор мы тру до-
во го до го во ра пре ду смот ре но ука за ние в нём мес та ра бо ты. 
Ес ли ра бот ник при ни ма ет ся для ра бо ты в фи лиа ле, пред-
ста ви тельст ве или ином обо соб лен ном струк тур ном под раз-
де ле нии ор га ни за ции, рас по ло жен ном в дру гой мест но сти, 
то ме сто ра бо ты нуж но от ра жать с ука за ни ем обо соб лен но-
го струк тур но го под раз де ле ния и его ме сто на хож де ния. При 
не об хо ди мо сти ука зы ва ет ся рас по ло же ние ра бо че го мес та, 
на име но ва ние струк тур но го под раз де ле ния, участ ка, ла бо-
ра то рии, це ха и пр.

При  мер
Мик ро пред прия тие ООО «Ре монт ник» за ре ги ст ри ро ва но и ра бо та ет 
в Тве ри. А за пре де ла ми ад ми ни ст ра тив но-тер ри то ри аль ных гра ниц 
это го на се лён но го пунк та, в г. Клин Мос ков ской об лас ти, у пред прия-
тия есть обо соб лен ное подразделение — тех ни че ская мас тер ская. 
Граж да нин при ни ма ет ся сле са рем на ра бо ту в эту мас терскую.

По сколь ку на ни ма те лем яв ля ет ся не обо соб лен ное под раз де ле ние, 
а са мо мик ро пред прия тие, то в до го во ре долж но быть ука за но, что 
имен но об щест во с ог ра ни чен ной от ветст вен но стью «Ре монт ник» 
(ООО «Ре монт ник») (ра бо то да тель) в ли це ге не раль но го ди рек то ра 
за клю ча ет тру до вой до го вор с ра бот ни ком, ко то рый при ни ма ет ся на 
ра бо ту в ООО «Ре монт ник» (местонахождение — г. Тверь), а пред ла-
гае мое ме сто ра бо ты бу дет пре дос тав ле но в обо соб лен ном под раз-
де ле нии (тех ни че ской мас тер ской) (местонахождение — г. Клин Мос-
ков ской об ласти).
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