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Введение

С тремительное развитие информацион-
ных технологий в части совершенство-
вания процессов жизненного цикла ав-

томатизированных систем (создание, вне-
дрение, сопровождение) все больше опреде-
ляет функционирование любого предприятия 
в целом и повышает значимость формирова-
ния требуемых компетенций у выпускника 
университета: общекультурных; общепро-
фессиональных и профессиональных, пред-
усмотренных федеральным государствен-
ным образовательным стандартом. Именно 
профессиональные компетенции опреде-
ляют степень готовности специалиста по ин-
формационным системам (ИТ-специалиста) 
выполнять те или иные виды трудовой де-

ятельности, определенные профессиональ-
ным стандартом, разработанным в 2014 г. 
под эгидой Ассоциации предприятий ком-
пьютерных и  информационных техноло-
гий (АП КИТ) и представляющим с пози-
ций работодателя набор профессиональных 
характеристик, на которые нужно ориенти-
роваться, в том числе вузам, при подготовке 
специалистов в указанной области1.

В настоящее время при организации об-
разовательного процесса смоделирована, по-
строена и успешно работает цепочка: «ком-
петенция — дисциплина — компетенция — 
дисциплина», с одной стороны, а с другой, 

1	 Профессиональные стандарты программиста 
и руководителя разработки программного обеспече-
ния / под ред. Лебедева С. А. и Тельнова Ю. Ф. Науч-
ное издание. М.: МЭСИ, 2015. — 163 с. 
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Повышение эффективности процесса 
формирования компетенций  
специалиста в области информационных 
систем

В условиях информатизации всех сфер деятельности улучшение процессов жизненного 
цикла автоматизированных систем определяет функционирование любого предприятия 
и повышает важность формирования определенной компетентности выпускников вузов 
ИТ-направлений. В статье проанализированы требования работодателей, предложена 
модель будущего разработчика в области информационных систем на основе принципа 
преемственности в цепочке «компетенция — дисциплина — компетенция — дисциплина». 
Таким образом, студент приобретает целостную картину, выходя на решение комплексных 
предметных задач своей будущей профессиональной деятельности.
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