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Отраслевые рынки

Введение

ВРеспублике Армении в настоящее 
время перехода к рыночной модели 
развития одной из наиболее сложных 

проблем является создание рынка аграрно-
го труда.

Опыт развитых стран показывает, что 
упорядоченный и развитый рынок труда 
способен значительно повысить эффектив-
ность использования трудовых ресурсов се-
ла и резко сократить имеющуюся в них по-
требность. В то же время рыночные отноше-
ния вызывают ряд негативных социальных 
последствий, наиболее болезненное из ко-
торых — безработица.

Ввиду специфичной отраслевой структу-
ры экономики Армении и особенностей аг-
рарного сектора, формирование и развитие 
рынка аграрного труда происходит по осо-
бой траектории.

Отдельные характеристики 
рынка труда для аграрного 
сектора

На сегодняшний день сельскохозяйст-
венный сектор Республики Армении харак-
теризуется почти полным отсутствием мас-
совой безработицы, что, однако, не явля-
ется результатом уравновешенных спроса 
и предложения рабочей силы. Отсутствие 
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ФОРМИРОВАНИЕ РыНКА 
ТРУДА И ПОВыШЕНИЕ 
ЭФФЕКТИВНОСТИ 
ИСПОЛьзОВАНИя ТРУДОВыХ 
РЕСУРСОВ СЕЛьСКОГО ХОзяЙСТВА 
РЕСПУБЛИКИ АРМЕНИИ
Благодаря особенностям сектора сельского хозяйства, рынок аграрного труда Республики 
Армении развивается своим путем и обладает специфичными чертами — низкой произ-
водительностью труда в отрасли и нерациональной структурой рынка труда в сельском 
хозяйстве. Почти полное отсутствие безработицы в сельской местности в настоящее 
время является результатом не устойчивого равновесия спроса и предложений, а высокой 
трудоемкости сельскохозяйственного производства и в определенной степени искусст-
венной нехватки аграрных кадров. Сложная демографическая ситуация, продолжающаяся 
миграция молодежи, сравнительно низкий уровень квалификации трудовых ресурсов 
села и ряд других негативных процессов формируют своеобразную картину рынка аграр-
ного труда Республики Армении, который сейчас и в ближайшей перспективе останется 
неуравновешенным, в сторону излишка трудовых ресурсов.
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