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Аннотация
Книгу «100 способов найти работу» можно уверенно назвать учебным пособием,

которое поможет вам не растеряться в современном деловом мире.
Многие из нас мечтают найти работу, которая соответствовала бы нескольким

требованиям. Каковы же эти требования? Прежде всего, разумеется, достойная оплата
труда. Еще хотелось бы, чтобы работа была интересной и давала возможность для полной
самореализации.

«Мечта», – скажете вы. Может быть, но не такая уж несбыточная. А вот чтобы
воплотить данную мечту в реальность, вам просто необходимо прочитать эту книгу.

В ней вы найдете не только способы поисков работы, причем довольно оригинальные,
но и научитесь вести себя на собеседовании, что просто необходимо для получения
долгожданной работы.
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Г. Г. Черниговцев
100 способов найти работу

 
ВВЕДЕНИЕ

 
В каменном веке функции мужчин и женщин распределялись просто: первые должны

были ходить на охоту, а вторые – беречь домашний очаг, готовить пищу и создавать уют.
Много воды утекло с тех пор. В наше время все гораздо сложнее. Представителям обоих
полов приходится много трудиться, чтобы им самим и их семьям жить полноценной жизнью
и ни в чем не нуждаться.

Однако основная проблема заключается не в том, что работа трудна и занимает много
времени, а в том, что она не устраивает в материальном плане (если она, разумеется, есть)
или ее вообще трудно найти. Как правило, люди, столкнувшиеся с одной из этих проблем, в
первую очередь идут на биржу труда и ждут, пока добрые дяди или тети предложат им под-
ходящую работу. Мы же советуем не опускать руки и самим интенсивно заняться поиском
работы. Как это сделать? Наша книга ответит на этот вопрос.

Наша цель – помочь тем, кто хочет поверить в себя, в свои силы, кто надеется найти
хорошую работу с достойной заработной платой.

Оказывается, существует много способов поиска работы, о которых вы даже не подо-
зреваете. Если хотите о них узнать, то внимательно прочитайте эту книгу. Здесь вы найдете
не только стандартные, общепринятые способы, но и весьма оригинальные, если не сказать
экстравагантные, которые в большей мере подойдут для людей смелых и отчаянных. Но
будьте спокойны, ничего предосудительного, а тем более криминального мы не предлагаем,
просто иногда нужно отойти от стандартов и дать волю своей фантазии – поверьте, это при-
несет плоды. Кроме способов поиска работы, мы даем также рекомендации, как вести себя с
работодателем. От того, насколько вы будете тактичны и вежливы, как сможете отрекомен-
довать себя, будет зависеть конечный результат ваших поисков.

Эту книгу не рекомендуем читать тем, кто ждет помощи в поиске работы от других и не
желает сам прилагать усилий. Советуем продолжать жить ожиданиями, в то время как другие
благодаря нашим советам уже будут иметь хорошую работу. Наша страна переживает сейчас
не лучшие времена, а всем известно, что могущество и преуспевание государства зависит
от благосостояния каждого гражданина страны, вот мы и надеемся, что благодаря нашим
советам и рекомендациям вы сможете наконец найти работу и повысить свой достаток, а
чем больше в нашей стране будет обеспеченных людей, тем больше шансов на процветание
всего государства.

Итак, в вашем распоряжении целых 100 способов, которыми вы можете восполь-
зоваться в поисках работы. Думаем, вы понимаете, насколько увеличивается вероятность
успеха. Запасайтесь терпением и упорством, и у вас все обязательно получится!
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Часть 1. В ПОИСКЕ

 
 

ВЫБОР
 

Вам предложили работу в двух местах одновременно, и вы теряетесь в выборе. Ситу-
ация, прямо скажем сложная. Здесь необходимо тщательно взвесить все «за» и «против».
Мы сейчас не будем спорить о том, что важнее: получать удовольствие от работы или от
заработка. Эта тема слишком обширна и неисчерпаема. Скажем лишь, что следует учесть
не только оплату труда, но и то, будете ли вы соответствовать занимаемой должности, т. е.
сможете ли вы справиться с возложенной на вас ответственностью, будете ли получать удо-
вольствие от выполняемой вами работы. Учтите свои склонности, способности, навыки
и умения, а также все необходимые факторы, позволяющие сделать выбор.  Иногда такой
незначительный фактор, как удаленность места работы от места вашего проживания, вынуж-
дает отказаться от весьма подходящей вам как по вашим личностным качествам, так и по
оплате труда работы.

Не следует также брать за основополагающий критерий оплату вашего труда. Не стоит
браться ради высокой оплаты за неприятную вам работу. Вы сами скоро в этом убедитесь.
Такое самопожертвование может привести к весьма плачевному результату. А потому поста-
райтесь найти разумный компромисс.

Если вы все же колеблетесь перед альтернативным выбором и принять необходи-
мое решение для вас крайне затруднительно, то вы можете попробовать обе возмож-
ности до принятия окончательного решения. В том случае, если это невозможно, поста-
райтесь собрать максимум информации о предложенной вам работе от тех, кто работает по
данной специальности.
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ИНИЦИАТИВА

 
Что такое инициативность, всем нам более или менее ясно. Креативность – слово для

нас новое, непонятное. Оно пришло к нам из английского зыка. Create означает «творить»,
«создавать». Creative – «творческий», «созидательный». Креативность предполагает творче-
ский подход к любому делу, которое появляется перед человеком. Инициативность в сово-
купности с креативностью – это сила, которая может свернуть горы.

Инициативным человеком быть в наше время намного выгоднее. Общество – это
интерактивная сис-те-ма. Если человек не пытается показать себя с лучшей стороны, его
никто не заметит. Если вы читали народные сказки, то, возможно, помните фразу «на людей
посмотреть, себя показать». Инициативный человек всегда сможет продемонстрировать
окружающим свои лучшие качества и умения. Возможно, такое поведение может кому-то
показаться нескромным. Но, с другой стороны, скромность может привести к тому, что вы
всегда будете находиться в стороне от интересной жизни. Одним словом, инициативность
и креативность – это крайне важные составляющиеуспеха. Каковы принципы иници-
ативного мышления? Все предельно просто – никогда не опускать руки, пытаться найти
любой выход из создавшегося положения. Пусть даже на первый взгляд такое решение будет
казаться немного странным. Думается, в контексте нашего разговора не помешает вспомнить
такой исторический факт. После буржуазной революции во Франции многие аристократы,
спасаясь от гнева простолюдинов, бежали в Россию. Здесь они были готовы заниматься чем
угодно. Некто Ле Мер опубликовал в «Морских ведомостях» объявление, что он дает уроки
французского, польского, шведского, турецкого и еще других десяти языков, учит географии,
арифметике, навигации, гидравлике и другим наукам, а также «знает секрет, как изготовлять
из дешевого битого фаянса дорогой фарфор».

Этот господин был, без сомнения, очень инициативным человеком, его мышлению
сегодня мог бы позавидовать даже самый находчивый. В самом деле, главное – заявить о
себе всему окружающему миру, показать свои таланты и способности. И, возможно, окру-
жающие сочтут именно ваши предложения очень и очень интересными.

Кто хочет работать – ищет средства, кто не хочет – причины.
С. Королев

Ленивые всегда бывают людьми посредственными…
Вольтер

Поиск работы – это достаточно сложный процесс. Нередко он не доставляет особого
удовольствия. В самом деле, находясь в поиске работы, мы можем чувствовать себя обде-
ленными судьбой. Родственники и знакомые могут смотреть на нас с плохо скрываемым
сочувствием. Ведь поиск работы может существенно затянуться. А это неминуемо приводит
к проблемам с финансами. Но длительные поиски работы обычно бывают у ленивых, безы-
нициативных людей. Они предпочитают ждать удачного момента, который, конечно, может
наступить. Но когда это будет, никто не знает. Инициативный человек с креативным мыш-
лением никогда не будет ждать у моря погоды. Как говорится, если гора не идет к Маго-
мету, Магомет идет к горе. Если работа не спешит найти вас, вы должны найти ее. Может
случиться, что вам категорически не подходит ни одна из тех работ, которые вы находили за
последнее время. Причин может быть множество: вы слишком умны или, напротив, не очень
умны; вы слишком молоды или, наоборот, не слишком молоды; вас не устраивает зарплата;
вам не нравятся должностные обязанности, коллеги по работе, начальство и т. д. Одним сло-
вом, причины могут быть самыми разными. Значит, пришла пора включать свое креативное
мышление и сделать так, чтобы в скором времени все были удивлены вашим резко изменив-
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шимся социальным статусом. Например, еще вчера вы были простым безработным, а теперь
стали генеральным директором собственного предприятия. Чем занимается ваше предпри-
ятие? А это уже решать только вам, ведь именно вы инициативный человек с креативным
мышлением. Вы вполне можете выбрать для себя (а может, и не только для себя, ведь статус
генерального директора предполагает наличие подчиненных) фронт работ. Например, вы
можете организовать предприятие, которое ремонтирует офисы и жилые помещения. Без-
условно, качественный ремонт трудно провести без специальных умений и навыков. Но кто
сказал, что эти умения и навыки лично вы не сможете приобрести? Ведь существует бога-
тая литература, изучение которой просто необходимо для каждого креативно мысля-
щего человека. К тому же вы можете нанять специалистов, которые ранее занимались дан-
ным видом деятельности. Вам надлежит взять на себя только организационные вопросы,
такие как аренда офиса, заключение договоров с клиентами и т. д. Если вы на самом деле
являетесь инициативным человеком, то сможете обеспечить своих подчиненных выгодными
заказами.

Совсем не обязательно искать очень богатых заказчиков, ведь люди со средним достат-
ком также делают ремонт. И таких клиентов найти намного проще. Разумеется, вы как руко-
водитель должны взять на себя ответственность за ремонт, который будут проводить ваши
подчиненные. Впрочем, это само собой разумеется.

Ведь ваши клиенты, которые остались довольны ремонтом, будут рекомендовать вас
своим знакомым.

Разумеется, ремонт – это далеко не единственная возможность для вас реализовать
свои способности. Посмотрите вокруг и выберите для себя сферу применения своих спо-
собностей. Нередко люди предпочитают довольствоваться малым исключительно из-за соб-
ственных опасений. Многие боятся рисковать, думают, что лично у них все равно ничего
не получится.

Безделье не отдых.
Джеймс Фенимор Купер

Нет злейшего страдания, как ничего не делать.
Александр Иванович Герцен

И не получается, потому что не ошибается тот, кто ничего не делает. Худшее из всех
бед – бездействие.

Разумеется, далеко не каждый инициативный человек с креативным мышлением
может решиться организовать собственное дело (о чем мы только что говорили). Но тем не
менее можно легко найти иное решение. Например, вы живете в маленьком провинциаль-
ном городе и достаточно сильно об этом жалеете. В вашем городке вы просто не находите
достойной сферы применения. Так почему бы вам не уехать из этой глуши? Вы не рассмат-
ривали такой вариант? Почему? Вы обременены семьей и пятеро крошечных детей не смо-
гут обойтись без папы или мамы? Все правильно. Тогда вам придется искать другие пути.
Например, почему бы не попытаться превратить свою богом забытую глубинку в настоящий
«рай»? Каким способом? Это решать вам как обладателю креативного мышления.

«Не бывает обстоятельств столь несчастных, чтобы умный человек
не мог извлечь из них какую-нибудь выгоду и столь счастливых, чтобы
безрассудный не мог обратить их против себя».
Франсуа де Ларошфуко

«Когда тебе достается лимон, сделай из него лимонад».
Д. Розенвальд
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Если вы когда-нибудь читали произведения Дейла Карнеги, то, вероятно, обратили
внимание на реальные истории, которые показывают находчивость и сообразительность
самых разных людей. И дело тут не только в том, что они оказались в экстремальной ситуа-
ции, вследствие чего были вынуждены мобилизовать свои мыслительные способности. На
самом деле необязательно ожидать тех самых пресловутых экстремальных обстоятельств.
Примеров может быть множество. Вот одна из историй, которая пришлась по вкусу Дейлу
Карнеги и может показаться интересной и для вас. Эта история ясно показывает, каким обра-
зом можно прекратить в приятный лимонад любой, даже не самый привлекательный с виду
фрукт.

Однажды Дейлу Карнеги довелось некоторое время погостить у одного фермера. (Как
вы понимаете, работа фермера предполагает особый образ жизни. У фермеров обычно не
бывает выходных и праздников. Но зато столь плодотворная работа обычно приносит солид-
ный доход). Человеку, о котором рассказывает Д. Карнеги, можно только позавидовать. Дела
его шли более чем хорошо. И в этом была немалая заслуга самого фермера.

Когда он только приобрел ферму, выяснилось, что земля не годится для выращивания
каких-либо полезных растений. Местность была неподходящей не только для земледелия,
но и для скотоводства. Бедняга едва не впал в отчаяние. На земле, которая теперь стала его
собственностью, росли только дубы и водились ядовитые змеи.

Наверное, землю можно было бы попытаться продать, пусть и достаточно дешево.
Ведь маленькие деньги лучше, чем ничего. Однако фермер как следует подумал и, поскольку
был инициативным человеком с креативным мышлением, нашел весьма оригинальный
выход из положения. Он открыл ферму гремучих змей. Из мяса змей делались консервы,
яд отправлялся в лаборатории, где из него делали ценные лекарственные средства. Кожа
змей также шла на продажу, ведь из нее делались прекрасные туфли и сумочки. Дела пошли
самым великолепным образом.

В вашей местности нет гремучих змей? Но, вероятно, есть другие возможности для
работы. Помните, никто не решит ваши проблемы, если вы не прилагаете к этому никаких
усилий.
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ОБЪЯВЛЕНИЯ

 
Не все люди регулярно покупают и читают газеты, поэтому вы можете написать объяв-

ления с предложениями вашего труда и расклеить их на улицах города, на остановках транс-
порта, в различных учреждениях.

Один наш знакомый написал объявление: «ВНИМАНИЕ! Не очень молодой, но еще
очень энергичный мужчина ищет работу в строительной организации. Имею опыт работы
в строительстве более 20 лет, из них 10 лет занимал руководящий пост. Жду предложений
по телефону: 44-85-86, с 18.00 до 20.00». После того как объявление было размножено, его
могли прочитать жители разных районов города на остановках общественного транспорта,
так как наш знакомый немедленно занялся его расклейкой.

Вы представить себе не можете, сколько предложений о работе получил этот мужчина.
У него был большой выбор, и он нашел работу, о которой давно мечтал. Воспользуйтесь
этим способом, и он принесет нужный результат.
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ГАЗЕТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

 
Итак, с чего же начать искать работу? Прежде всего необходимо собраться, ведь поиски

работы – это своего рода тоже работа, причем с утра до вечера, с понедельника до пятницы.
Если вы ничего не делаете, для того чтобы изменить свою жизнь в лучшую сторону,

то и не ждите, что она изменится сама собой. Учтите, как только вы начнете действовать, то
сразу поймете, что у вас достаточно сил и способностей, а стало быть, вы сумеете добиться
желаемого. Под лежачий камень, как говорится, и вода не течет.

Есть в физике очень интересный закон – «закон инерции», так вот это явление как
нельзя лучше иллюстрирует данную ситуацию. Этот закон гласит: тело, пребывающее в
покое, стремится оставаться в этом положении, а тело, пребывающее в движении, стремится
оставаться в движении. А теперь представьте, что физическое тело вы сами и есть. Что же из
этого следует? А то, что чем больше вы будете находиться в покое, тем меньше вам захочется
что-либо предпринимать. Поэтому ни в коем случае не ленитесь!

Конечно, для того чтобы собраться, необходимы усилия и немалая доля самодисци-
плины. Если вы, подобно многим безработным, нуждаетесь в дополнительном стимуле, то
попросите кого-нибудь из близких или друзей быть вашим «наблюдателем»: обсуждайте с
ним ваши дела, планы, успехи и неудачи, а также спокойно и с пользой для себя восприни-
майте критику, ведь человек принимает участие в вашей судьбе по вашей же просьбе.

Подумайте, сколько часов в неделю вы хотели бы работать? Сколько времени и средств
при необходимости готовы потратить на повышение квалификации (или посвятить учебе,
если вы еще учитесь)? Какой доход вы хотели бы иметь? Важно ли для вас, чтобы ваши
нерабочие дни обязательно приходились на субботу и воскресенье? Вы готовы к частым
разъездам или даже к смене места жительства, если работа того потребует?

Определите свои цели и то, чем вы могли бы ради них поступиться. Сравните
ваши цели с вашими возможностями. Спросите совета у тех, кому вы искренне доверяете
и кто без стеснения скажет вам всю правду в глаза. Из собственной оценки и мнения других
сложится реальная картина, на основе которой и стоит выбирать занятие по душе и по спо-
собностям, не забывая при этом и об образовании.

Кроме того, помимо твердого решения найти работу, вам необходимо точно опреде-
лить, где и как ее искать. Не бойтесь самых разнообразных способов и вариантов. Попро-
буйте построить свой собственный план действий, как бы сконструировать свою собствен-
ную «сеть», в которую непременно попадется «золотая рыбка». Просто поставьте перед
собой определенную задачу и составьте перечень всех путей ее решения. И это неизбежно
заставит вас начать действовать.

Если решение этой задачи трудно идет по первому варианту, то можно пойти по вто-
рому, третьему и т. д. Не бойтесь возможных неудач. И вообще, что для вас значит неудача?
Плохо выйдет, ничего не получится? Или на среднем уровне? И вы боитесь показаться кому-
то «середнячком»? Дело в том, что иногда некоторые люди хотят выполнять поставленную
задачу настолько хорошо, что у них для этого просто не хватает времени, и они остаются ни
с чем. Причина неудачи в таком случае заключается в «идеальном представлении» о деле,
а не в самом деле. Знаете, одна старая китайская пословица гласит: «Путешествие длиной
в 1000 ли начинается с первого шага». И вы должны, должны сделать этот первый шаг. Не
пытайтесь сразу увидеть весь свой путь, достаточно видеть лишь столько, чтобы сдвинуться
с места. Смело вперед!
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Чтобы всю жизнь ничего не делать, надо иметь определенные
способности.
Михаил Генин

Нет ничего более невыносимого, чем безделье.
Чарлз Дарвин

Самым простым и реальным способом найти нужную вам работу является периодиче-
ская печать с соответствующими объявлениями и предложениями. Сейчас существует мно-
жество газет, в которых размещена исключительно информация о вакансиях. Они продаются
на улицах города и выпускаются, как правило, один раз в неделю. С помощью подобных
изданий вы можете найти достойную работу.

Обложитесь целой кипой новых газет с объявлениями и телефонами работодателей.
Посвятите свое утро поиску работы: вооружитесь телефонным аппаратом и обзвоните всех,
кто дал более или менее подходящие вам объявления. Даже тех, чьи объявления не особенно
вас заинтересовали. Часто случается так, что газетное объявление не отражает основной
сути.

Возможно, вам очень понравится график работы или сама работа в целом. А потому
очень важно выяснить все интересующие вас моменты лично. И вполне вероятно, что вас
ожидает удача в виде интересной и высокооплачиваемой работы.

Вы прочитали в газете объявление о вакантной должности в престижной компании
и о предстоящем собеседовании. Если вам действительно нужна работа, не ленитесь и не
отвергайте эту возможность как нечто вам неподходящее. Помните, что под лежачий камень
вода не течет. От вас в этот решающий момент требуются самые активные действия.

Вооружитесь грамотно составленным резюме и хорошенько продумайте все возмож-
ные варианты ответов на предполагаемые вопросы работодателя или менеджера по работе
с персоналом. Не мешало бы также подумать о саморекламе.

Дайте в газету объявление о поиске работы. В этом случае информацию о себе необ-
ходимо излагать сжато, кратко, лаконично. И в то же время эта информация должна стать
вашей мини-рекламой.

Поместив подобное объявление в газете, вы будете иметь возможность проверить
спрос на предлагаемые вами услуги.

Краткость, сжатость и лаконичность газетных объявлений имеют свои преиму-
щества. Вам предоставляется возможность сообщить о себе лишь то, что явно гово-
рит в вашу пользу. Например, если вы слишком молоды и являетесь новичком в данной
области, или слишком часто меняли работу, или оказывались безработным, то в резюме или
сопроводительном письме скрыть эти нежелательные факты будет весьма затруднительно.
Объявление же позволит вам рассчитывать на приглашение солидных работодателей.

Без труда не может быть чистой и радостной жизни.
Антон Павлович Чехов

Великая радость – работа. Все счастье земли – за трудом!
Валерий Яковлевич Брюсов

Как правило, в объявлении указывается контактный телефон. И если вы последовали
этому неписаному правилу, то звонок и разговор с работодателем предоставит вам дополни-
тельный шанс убедить последнего в целесообразности личной встречи с вами или пригла-
шения на собеседование.
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В газетном объявлении следует сформулировать цель как можно конкретнее. А сооб-
щаемые при этом личные данные и необходимые качества должны подтверждать, что вы
оптимально подходите для выполнения указанных вами обязанностей.

Дайте объявление в газету о том, что вы ищете основную или дополнительную работу.
Когда вам будут поступать предложения, тщательно расспросите о том, что вам предлагают,
чтобы зря не тратить время на поездку до предполагаемого места работы. Будьте вежливы,
разговаривая по телефону, задавайте конкретные вопросы по поводу условий работы и тре-
бований к вам, уточните оплату труда.

Можно откликнуться на объявление, данное в солидной газете фирмой, которая назы-
вает себя и четко оговаривает требования к кандидатам, к примеру указывает необходимость
знания иностранного языка, компьютера, делопроизводства, бухгалтерского учета. В таких
случаях обычно оговаривается пол и примерный возраст претендентов.

И если вы считаете, что по большинству предъявляемых требований вы подходите,
тогда начинайте действовать. Для начала составьте резюме – документ, отражающий ваши
основные данные. Если же вы собираетесь наниматься в инофирму, лучше составить резюме
на английском языке, поскольку он является универсальным. Отправьте свое резюме по
факсу и ждите. Дня через два-три (при условии, что вы заинтересуете работодателя) с вами
свяжутся по телефону.
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ТЕЛЕФОН

 
Через справочную службу узнайте телефоны тех организаций, фирм, где, как вам

кажется, могут потребоваться люди вашей профессии. Звоня предполагаемому работода-
телю, не спрашивайте, нужен ли данной организации специалист вашего профиля, а
скажите иначе: «Мне сказали, что вам требуется такой-то специалист. Можно мне
подойти и узнать об этом поподробнее?» Чаще всего такой вопрос застает людей врас-
плох, и они не дают сразу отрицательного ответа, а начинают спрашивать об этом своих
сотрудников, компетентных в подобных вопросах. Велика вероятность того, что из многих
фирм найдется две-три, где вас пригласят на собеседование.

Этот способ несколько отличается от ранее предложенных. Им могут воспользоваться
люди, считающие себя опытными в сексуальном плане. Мы не советуем вам предлагать соб-
ственное тело (не у всех к этому есть призвание), можно обойтись и без этого. Можно просто
организовать службу «Секс по телефону». При этом вы должны обладать актерскими спо-
собностями. У вас должен быть приятный голос, хорошая дикция, кроме того, вы должны
быть неплохим психологом, чтобы понимать человека. Может быть, у вашего клиента дома
неприятности и ему просто необходимо ласковое слово.

Кстати, если вас не привлекает предыдущее предложение, то есть и другой вариант
телефонной работы. Вы давно заметили, что ваши знакомые постоянно обращаются к вам
за советами в тех или иных жизненных ситуациях, потому что знают, что ваша помощь все-
гда будет действенной. Это означает, что вы понимаете людей, что вы – мудрый человек. А
значит, вам пора открывать свою контору добрых советов. О рекламе не беспокойтесь, ее
сделают ваши бывшие «клиенты».
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ЗНАКОМСТВА

 
Работу иногда возможно найти посредством знакомства. Подумайте о том, как расши-

рить круг ваших знакомств. Например, займитесь какой-нибудь надомной работой, допу-
стим, вязанием кофточек. Создайте круг ваших клиентов с помощью уже имеющихся зна-
комых, родственников, дайте объявление в газету. К вам будут приходить клиенты, их
количество постепенно начнет расти, а следовательно, увеличится количество ваших зна-
комых, которые могут работать в различных областях деятельности и могут помочь вам в
поисках работы.

Кроме того, их помощь вам в данном случае не будет абсолютным альтруизмом (аль-
труизм, к сожалению, у многих людей отсутствует за ненадобностью), поскольку вы созда-
ете для них одежду, которую они могут заказать у вас и купить на выгодных для них
условиях, а стало быть, находятся в некоторой зависимости от вас. Вот и постарайтесь их
зависимость употребить себе во благо.

Довольно значительный процент всех мест люди находят через личные кон-
такты. Вспомните всех людей, которых вы знаете, не стесняйтесь обращаться к ним с
вопросами и заставлять подумать о вас. И обязательно выслушивайте все советы и предло-
жения.

Однако учтите, что не следует начинать разговор со слов: «Я ищу работу, вы не
знаете, где-нибудь есть место?» Потому что если ваш собеседник в настоящий момент не
знает о вакантном месте, то на этом разговор и закончится. К тому же если человек, напри-
мер, знает о месте художника на фабрике игрушек, а вы по профессии инженер, то какой
смысл вам в этой информации? Необходимо говорить о конкретных вещах. Например, сле-
дует задать такой вопрос вашему собеседнику: «Есть ли у вас знакомый, который работает
в издательстве?» (если вы редактор или журналист). И если у вашего знакомого есть такой
знакомый, то обязательно постарайтесь связаться с ним. Даже если у него и не будет кон-
кретного предложения, он наверняка может вам что-то посоветовать в сфере вашей деятель-
ности, направить вас еще к кому-нибудь. К тому же неофициальный разговор с человеком,
который занят в выбранной вами отрасли, сможет помочь вам подготовиться к официальной
беседе, когда наконец настанет счастливый день встречи с потенциальным работодателем.

Очень часто общение способствует тому, что люди неожиданно находят себе работу.
Подумайте о том, как расширить сферу вашего общения. Например, займитесь спортом.
Это даст вам возможность посещать спортивные организации, клубы, принимать участие в
соревнованиях. Вы будете больше общаться с людьми, и, возможно, кто-то из ваших новых
знакомых поможет в поисках работы.

Когда вы закончили школу? Год, пять лет назад, а может быть, и все пятнадцать? Честно
говоря, давность этого события значения не имеет. Как бы вы ни учились в школе и в каких
бы отношениях ни были с учителями, в любом случае найдутся несколько педагогов, сохра-
нивших о вас приятные воспоминания. Можно и обратиться к ним за помощью в поисках
работы.

Во-первых, они знают вас достаточно хорошо и могут реально оценить ваши способ-
ности, а значит, хотя бы дадут вам дельный совет, в какой области применить свои таланты.

Во-вторых, через заботливые руки учителей проходит множество людей, со многими
из них они продолжают поддерживать отношения долгие годы, и вполне возможно, что кто-
то из бывших учеников или даже родители нынешних помогут вам найти работу.

Конечно, этот способ не дает стопроцентной гарантии, однако попытка не пытка, а
вдруг получится.
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Кстати говоря, этот способ отлично применим и к вузовским преподавателям, если,
конечно, вы имели счастье учиться в подобном заведении. Между прочим, общение с пре-
подавателями может принести вам куда большую пользу, ведь они знают вас именно как
специалиста и могут дать вам отличные рекомендации, к тому же они общаются с людьми
из нужной вам сферы деятельности и могут помочь вам найти работу. Но, разумеется, обра-
щаться к ним нужно лишь в том случае, если вы хотите работать по специальности.

В общем не забывайте своих педагогов и преподавателей, они помогут вам не только
вернуться в чудесный мир воспоминаний, но и реально найти работу.

Вы не общаетесь с вашими бывшими учителями? Тогда найдите себе новых. Это
очень просто. Берите частные уроки, например, обучения игры на каком-либо музыкаль-
ном инструменте, уроки иностранного языка или танцев в зависимости от того, что вам
больше нравится. Довольно много частных преподавателей дают уроки за умеренную плату.
Для некоторых людей частное преподавание является лишь одним из способов получения
дохода, а другие, менее меркантильные и более общительные, с радостью будут поддержи-
вать с вами знакомство. И они вполне могут оказать вам помощь в трудные минуты вашей
жизни, в том числе и в поисках работы.

Как еще можно найти работу? Попытайтесь получить как можно больше опыта,
где только это можно сделать. Как это устроить? Да очень просто, помочь могут вам
опять же ваши друзья. Кто-то из ваших знакомых работает поваром, кто-то фотографом, кто-
то рекламным агентом, кто-то издает книги.

Мало ли на свете профессий, мало ли должностей. И знакомые, и друзья, и родствен-
ники могут помочь получить опыт в различных областях. Может быть, на первый взгляд
кажется, что эта затея не имеет никакого логического объяснения, зачем тратить силы и
время на то, что, вероятно, никогда не пригодится в жизни.

Но, вместо того чтобы задаваться подобными вопросами, лучше понемногу, посте-
пенно знакомиться с теми профессиями, с которыми у вас есть возможность познакомиться
поближе.

И чем больше таких вариантов, тем лучше. Предположим, одна из ваших знакомых
работает секретарем. Если вы располагаете временем, то кто вам мешает попросить ее рас-
сказать о своих обязанностях, о том, как проходит рабочий день, какие документы прихо-
диться печатать, как себя вести. И постарайтесь по возможности находиться рядом с ее рабо-
чим местом. Просите, чтобы она разрешила вам помочь в чем-то, например напечатать или
найти какие-либо документы.

Таким образом, вы сможете получить какое-то представление о том, что представляет
собой должность секретаря. Если вы к тому же имеете навыки работы на компьютере, то
считайте, что кое-какой опыт работы у вас уже имеется.

Давайте с вами поразмышляем о том, что такое опыт работы, зачем он вообще нужен.
Необходимость опыта работы становится понятной, стоит только поставить себя на место
руководителя предприятия. Какой смысл принимать на работу человека, который, может, и
имеет соответствующее образование, но не знает, как применить его на практике? Пока он
научится делать элементарные вещи, пройдет какое-то время, а это, естественно, невыгодно
руководителю. Лучше он возьмет человека без образования, но такого, который сможет сде-
лать свою работу как следует, чтобы не учить его всем мелочам.

Поэтому вы смело можете прийти и сказать, что у вас есть опыт работы, если будете
хорошо знакомы с этим видом деятельности. Вряд ли кто-то будет проверять, соответствует
ли это действительности. Потому что сейчас полным-полно негосударственных, частных
фирм, предприятий, в которых люди работают по контракту, договору и записи в трудовую
книжку при этом не делают.
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А вам остается лишь придумать первое попавшееся место, где вы якобы работали.
Бывают, конечно, случаи, когда начальники, прежде чем взять кого-то на работу в свою орга-
низацию, выясняют о человеке все досконально. Но в основном претендента берут сначала
на испытательный срок, во время которого смотрят, насколько человек подготовлен, есть ли
у него опыт, сможет ли он занимать данную должность. Во время испытательного срока вы
и покажете, что годитесь на это место.

Важно прийти и произвести впечатление на руководство, как будто вы – человек,
хорошо разбирающийся в той или иной области. А справки, рекомендации с «прежнего
места работы» можно будет найти.

То же самое относится и к другим профессиям. Везде, где только есть возможность
находиться, постарайтесь освоить технику, может быть, это вам сослужит хорошую службу.
И не надо отказываться от работы не по специальности. Может, вы начнете свою карьеру
секретарем, а затем, продвинувшись по служебной лестнице дальше, вдруг станете дирек-
тором?

Поговорите со своими друзьями и знакомыми обо всех известных им вакансиях, более
или менее вас интересующих. Подключите всех своих родственников, знакомых и знакомых
ваших знакомых.

Очень большой процент нуждающихся в трудоустройстве находят работу именно
таким образом.

Сообщите всем своим знакомым о том, что вы временно находитесь в так называемом
творческом поиске: ищете интересную и высокооплачиваемую работу. И вас обязательно
будут иметь в виду.

Оказаться без работы конечно же серьезная неприятность. И очень многих это выби-
вает из колеи. Но важно не терять присутствия духа. Когда вы находитесь в творческом
поиске, самое главное – быть на высоте. Только при оптимистичном настроении возможен
какой-то результат.

Только когда первая обезьяна на заре цивилизации взяла в руки палку,
остальные начали трудиться.
Андрей Кнышев

Прием на работу – это победа надежды над опытом.
Теорема Лофтуса

Наш вам совет: не пропускайте сообщений о новых назначениях и продвижениях
по службе и не теряйте контактов со знакомыми (как близкими, так и далекими): вполне
вероятно, что они могут дать полезную для вас информацию.

Вы хотите получить работу в одной крупной процветающей компании. Как осуще-
ствить такие далеко идущие планы?

Для их реализации было бы неплохо познакомиться с каким-либо коммуникабельным
служащим интересующей вас компании, чтобы быть информированным о делах компании,
каких-то изменениях или вакансиях. Совсем не обязательно, чтобы он занимал начальству-
ющие посты. Можно добиться расположения простого, но очень коммуникабельного двор-
ника. Он может сообщить немало полезной информации не только о вакансиях, но и о любых
изменениях в делах фирмы, информация о которых может оказаться вам весьма полезной.

Прежде всего вам необходимо решить, в какой структуре вам хотелось бы полу-
чить работу. Рекомендуем вам составить для себя список фирм, предприятий и организа-
ций, представляющих для вас наибольший интерес. Выделите из них те, которые для вас
наиболее реальны и в которые у вас есть хоть какая-то возможность проникнуть.

Было бы неплохо познакомиться с человеком, который может оказаться весьма ценным
информатором: подсказать, куда необходимо обратиться, кто в фирме решает вопрос о при-



Г.  Черниговцев.  «100 cпособов найти работу»

17

еме на работу в то или иное подразделение, и дать представление о каких-то деталях, кото-
рые могут сыграть решающую роль в получении вакантной должности.

Вспомните своих старых друзей, одноклассников, бывших сотрудников. Позвоните им.
Вполне вероятно, что кто-нибудь из них каким-то образом связан с интересующей вас фир-
мой или организацией и может оказаться полезным (хотя бы в плане информации).

Весьма полезную информацию такого рода можно получить и из других источников.
Например, из телепередач или радиорекламы. В той или иной компании или организации
могут произойти серьезные изменения, например расширение какого-то отдела или возник-
новение дочернего предприятия, а то и освобождение ряда вакансий.

Подумайте о том, какие специалисты могут понадобиться данной организации в свете
тех или иных перемен. А затем вовремя (что очень важно) предложите свои услуги, убедив
руководство в их целесообразности и даже необходимости.

У вас узкий круг общения. Всех знакомых вы давно опросили на предмет того, не
нужен ли на их работе специалист вашего профиля. Не опускайте руки. Вы приложили
далеко не все усилия. Откроем вам еще один секрет: одна работа может быть дорогой к
другой работе. Советуем вам устраиваться на первую попавшуюся работу (даже не вашего
профиля), где достаточно много людей, и через них искать другую работу. Конечно, нужно
будет находить общий язык с людьми, чтобы они захотели вам помочь.

Этот способ помог не одному человеку. Например, Валерий Петрович, искавший
работу несколько месяцев, устроился распространителем газеты в транспорте, и через пару
недель у него уже было несколько вариантов работы его профиля, о которых он узнал с
помощью клиентов.

В этом способе совмещается полезное с приятным. Наверняка у вас есть любимый
парк, где вы часто прогуливаетесь. Почему бы собеседников, которых вы там находите, не
спросить, не слышали ли они что-нибудь о вакансии, которую вы ищете.

Этот способ рекомендуем для самых энергичных людей. Устройтесь курьером в какую-
нибудь организацию и, разнося письма, узнавайте, не нужен ли в этой организации специа-
лист вашего профиля. Но это нужно делать ненавязчиво, будто вы в этом не заинтересованы,
и желательно не в первый ваш приход. После нескольких посещений у вас появятся знако-
мые, у которых вы сможете выудить нужную информацию. Подход должен быть тонким.
Сначала расспросите о делах вашего нового знакомого, затем о его семье, можно поговорить
о погоде (это будет отвлекающим маневром). Затем переведите разговор на другую тему,
скажите, что фирма, в которой вы служите, набирает новых сотрудников в связи с расшире-
нием, после чего задайте вопрос, ради которого вы заварили эту кашу: «А что новенького на
вашей работе? Грядет ли пополнение кадрами?»

Если успели сложиться доброжелательные отношения, то скажите прямо, что вы
хотели бы работать в данной фирме и вас интересует, есть ли вакансия или не намечается
ли она.

Если вы действительно хотите найти работу, которая была бы вам по душе, вам нужно
прежде всего верить в себя и ничего не бояться, а главное, не бояться предлагать себя в
качестве работника. Ни для кого не секрет, что 90 % случаев, когда люди находят работу,
приходится на знакомства и прочие связи. Если человек идет устраиваться на работу не про-
сто с улицы, а с рекомендацией или личной протекцией важного человека, к словам кото-
рого прислушиваются и чьему мнению доверяют, естественно, что у такого человека есть
все шансы, что именно он будет принят на работу.

Если вы знаете, что в вашем доме или подъезде проживает некая дама, которая зани-
мается серьезным бизнесом, допустим, что она заведует целым комплексом косметических
салонов, а вы как раз по специальности врач-косметолог, но в последнее время вам не очень-
то везет с работой, мы настоятельно советуем попробовать завязать с этой дамой приятель-



Г.  Черниговцев.  «100 cпособов найти работу»

18

ские отношения, не привязанные ни к вашей, ни к ее профессиональной деятельности. Как
лучше всего сдружиться с человеком, с которым до последнего времени вы даже не здоро-
вались, проходя друг мимо друга?

…Неусыпный труд препятствия преодолевает…
Михаил Васильевич Ломоносов

Господи, дай мне силы, чтобы справиться с тем, что I я могу сделать,
дай мне мужество, чтобы смириться а с тем, чего я не могу сделать, и дай
мне мудрость, чтобы отличить одно от другого.
Восточная мудрость

Конечно, не стоит сразу же бросаться к женщине домой и предлагать себя в качестве
ее работника, к этому вопросу нужно подойти весьма деликатно. В конце концов желающих
найти хорошую работу великое множество, но это не значит, что каждый может требовать,
чтобы ее ему предложили. Если вы являетесь отличным специалистом в области косметоло-
гии, то сперва можете употребить свои способности на улучшение внешности ваших подруг,
знакомых, приятельниц, а также ваших соседок по дому. Кому совет дадите нужный, кому
на практике поможете. Может, слава о ваших способностях достигнет ушей вашей потенци-
альной работодательницы. И очень даже возможно, что этой даме захочется с вами познако-
миться, вдруг вы окажетесь именно тем человеком, который ей нужен.

Если же это не поможет, то вам останется идти напролом и доказывать ей лично, что вы
просто созданы для ее косметического салона. Как же обратить ее внимание на вашу скром-
ную персону? Наверняка вы частенько едете вместе в лифте, так попробуйте завести с ней
беседу именно там, по крайней мере у вас будет шанс предложить свои услуги. Как правило,
в таких ситуациях человек теряется и не может сразу сообразить, что ему нужно говорить.
Мы предлагаем вам просто обратиться к ней с подобным вопросом: «Вы знаете, мне стало
известно, чем вы занимаетесь, и я решила отрекомендовать себя как квалифицированного
специалиста в лечебной косметологии, возможно, что когда-нибудь мои услуги вам потре-
буются». Можно сказать что-нибудь другое в этом духе, главное – не бояться себя «реклами-
ровать», потому что не всегда работодатель ходит по улицам с табличкой на шее, на которой
написано: «Нужны работники». Иногда не лишней бывает своя собственная инициатива.

Как только вы решили сменить работу на более высокооплачиваемую, вам необходимо
будет решить для начала, чего вы именно хотите и в какой области можете реализовать себя
в полной мере. Если вы решили, что вы хотите заняться серьезным делом, но не можете
реализовать свои желания из-за того, что у вас нет элементарной материальной базы, которая
помогла бы вам в полной мере развить ваши светлые амбиции, в такой ситуации можно
действовать весьма смело. Попробуйте как-то разузнать, кто именно из бизнесменов в вашем
городе замечен в меценатстве, такие сведения при желании не очень сложно раздобыть.

Узнав имя, места, где обычно этот человек бывает, адрес его фирм, можно попробо-
вать познакомиться с кем-нибудь из его мелких клерков, да и не просто познакомиться, но
также разузнать, чем занимается эта фирма, каковы ее сотрудники, по какому графику они
работают. Сдружившись с представителем фирмы получше, вы можете узнать, какие именно
вакансии свободны и какие требования предъявляют к кандидатам. Кстати, вы можете нена-
вязчиво внушать этому человеку, что вы самый лучший специалист в той области, куда наби-
рают сотрудников, чтобы в конце концов ваш новый приятель и сам уверился, что вы на
самом деле просто необходимы его фирме. Он сам тогда начнет предлагать вам поговорить
о вашем трудоустройстве со своим шефом.

Другой способ попасть в эту фирму – это попробовать посещать те места, которые
обычно посещает ее начальник. Допустим, что он любит каждый уикенд заниматься в тре-
нажерном зале. Вы можете посещать его в те же дни, что и он. Но посещения спортзала
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недостаточно для того, чтобы вас заметили и сразу приняли с распростертыми объятиями на
руководящую должность. Если ваш потенциальный босс—мужчина, то можно как-то разго-
ворить его «за жизнь» во время того, как он будет пропускать стаканчик-другой минералки
в баре. Прежде чем подходить к нему с какими-нибудь нелепыми вопросами, нужно хоро-
шенько обдумать свою речь, ведь если вы будете болтать откровенную глупость, вас просто
не станут слушать или чего доброго пошлют куда-нибудь очень далеко, и тогда вам вообще
будет путь заказан на эту фирму. Начальники тоже не дураки и смогут разглядеть человека,
желающего к ним «примазаться». Поэтому вы должны вести себя таким образом, как будто
вам не нужна никакая работа и вы просто решили пообщаться с приятным человеком, чтобы
скоротать свое пребывание в клубе.

Чтобы не выглядеть глупо, вы можете подойти к интересующему вас человеку, когда
он будет выполнять комплекс упражнений на тренажерах, и сказать примерно следующее:
«Я увидел, что вы уже несколько дней занимаетесь на этом тренажере, предназначенном
специально для формирования мышц живота, но этот комплекс вам совершенно не подхо-
дит, поскольку он рассчитан на тех, кто хочет подтянуть мышцы, сделать их более упру-
гими, а вам нужно сначала убрать живот и только потом начинать придавать ему форму».
Естественно, что этот человек поинтересуется, откуда вам так хорошо известно, что ему
нужно, и задаст другие подобные вопросы. Ваша задача не выпустить ситуацию из-под кон-
троля и не допустить, чтобы ваш потенциальный босс решил, что вы над ним издеваетесь.
Лучше всего будет, если вы скажете, что сами допустили подобную ошибку и не с того
начали, поэтому вам потом долго пришлось добиваться необходимых результатов. И вы из
чисто человеческих побуждений решили подсказать человеку, как именно нужно подходить
к этому вопросу.

Как правило, большие начальники предпочитают окружать себя людьми, которым они
могут хоть в какой-то мере доверять и которых они считают легкими в общении людьми.
Ведь в большинстве случаев работодатель берет или не берет человека к себе на работу
в силу своих каких-то личных представлений. Если соискатель выглядит неопрятно, не
может внятно связать двух слов, не смотрит в глаза начальнику, его вряд ли возьмут на
работу, но если же человек уверенно себя чувствует, прилично одет и вообще кажется поря-
дочным человеком, то он имеет неплохие шансы получить желаемую должность.

Вам никогда не приходилось замечать, что престижная и интересная работа достается
людям коммуникабельным и оптимистичным? Все дело в том, что наша работа напрямую
зависит от наших отношений с людьми. Очень интересное руководство в этом плане
дает известный американский психолог Дейл Карне-ги, который сформулировал правила
общения, следуя которым можно добиться наилучших результатов.

Правило 1: Искренне интересуйтесь другими людьми.
Правило 2: Как можно чаще улыбайтесь людям.
Правило 3: Почаще называйте людей по имени – это всегда приятно.
Правило 4: Будьте хорошим слушателем. Поощряйте собеседника говорить о себе.
Правило 5: Говорите только о том, что в первую очередь интересует вашего собесед-

ника.
Правило 6: Искренне внушайте собеседнику сознание его значительности.
Эти основные принципы особенно важны, если вы работаете в коллективе. Общение

с людьми, а тем паче общение с коллегами по работе требует от нас порой максимального
использования такта и заинтересованности.

Следуя этим правилам поведения в общении с людьми (а особенно с нужными
людьми), вы добьетесь максимального успеха не только в поиске престижной и высокоопла-
чиваемой работы и достижении высокой должности, но и в жизни вообще.
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РОДСТВЕННИКИ

 
Вы ищете работу, но у вас ничего не получается. У вас нет друзей и знакомых, кото-

рые помогли бы вам в поисках работы. Вспомните о таком прекрасном способе передачи
информации, как переписка. Напишите письма всем вашим родственникам о том, что вам,
бедному, живется очень плохо, потому что у вас нет работы, но в то же время вы такой заме-
чательный деятель, и не могли бы горячо любимые вами родственники оказать посильную
помощь в поисках работы.

Сделайте так, и, возможно, на ваши просьбы откликнутся.
К занятому человеку редко ходят в гости бездельники: к кипящему

горшку мухи не летят.
Бенджамин Франклин

Люди порой откусывают больше, чем могут про-I жевать. Но любой
чего-то стоящий начальник всегда предпочтет иметь дело с людьми, которые
замахиваются на лишнее, чем с теми, которые стараются сделать поменьше.
Ли Якокка

Если у вас есть родственники в дальнем зарубежье, то вам просто сам бог велел писать
им письма и просить помощи в трудоустройстве за границей. Кстати говоря, подобную
просьбу можно высказать и в телефонном разговоре, однако эпистолярный жанр предпо-
лагает больше подробностей в описании вашего житья-бытья в статусе безработного, что
поможет растопить даже самое ледяное сердце удачливых родственников.

У вас есть состоятельные родственники? Если они есть и живут в другом городе, это
ваш шанс. Вам нужно только накопить денег на билет в этот город. Вы можете приехать к
ним в гости и слезно пожаловаться на свое тяжкое житье-бытье, а затем постепенно перейти
на тему разговора, которая касается поиска работы. При этом вы должны сделать все воз-
можное, для того чтобы ваши родственники почувствовали, что вы чрезвычайно полезный
для них человек. Кроме того, так как ваш родной дом находится в другом городе, им будет
несколько проблематично выставить вас за дверь.

Например, предложите им услуги домработницы бесплатно. Если вам не хочется мозо-
лить им глаза в их квартире, предложите вариант вашего скромного существования у них на
даче, а в качестве арендной платы за жилье вы будете выполнять необходимые сельскохозяй-
ственные работы. Конечно, дача не является самым лучшим пристанищем, но не забывайте,
что дачи у состоятельных людей, как правило, со всеми удобствами. Если дела пойдут так,
как вы задумали, то спустя некоторое время они наверняка помогут вам найти работу, чтобы
вы могли сами зарабатывать деньги и не питаться за их счет, а выставить бедного родствен-
ника на улицу им не позволит совесть.

Разумеется, не в каждом случае данный способ применим, ведь все зависит от христи-
анских добродетелей ваших состоятельных родственников, и кто знает, а вдруг они забудут
о своем родственном долге и действительно выставят вас за дверь. В общем постарайтесь
все-таки рассчитывать на собственные силы, а не на милость других, пусть даже и
родных людей, и прибегайте к подобному способу только в самом крайнем случае.

Ни в коем случае не подумайте, что предлагаемый ниже способ есть предложение
выгодного брака. Браки должны совершаться только по взаимной любви и уважению. Но
если у вас есть любимый человек, с которым вы еще официально не оформили отношения,
и у этого него есть родственники или друзья за рубежом, почему бы вам поскорее не заре-
гистрироваться, для того, чтобы писать аналогичные письма, но уже его родственникам или
друзьям. У вас не только появится возможность жить и работать за границей, но вы еще и
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максимально приблизите день вашей свадьбы, чтобы начать счастливую семейную жизнь, в
то время как в условиях безработицы и жилищно-материальных затруднений вы еще неиз-
вестно когда смогли бы это сделать.

В будничных житейских делах трудолюбие способно делать все, на что
способен гений, а кроме того, множество вещей, которые гений делать не
умеет.
Генри Уорд Бичер

Мы не можем слоняться без всякого дела, а то люди примут нас за
рабочих.
Спайк Миллиган
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ИНТЕРНЕТ

 
Есть очень хороший и верный способ найти престижную работу. Это Интернет. Для

этого вам совсем не обязательно быть завзятым хакером и разбираться в компьютере, как
женщина в косметике. Достаточно лишь знать, куда обратиться.

Это, пожалуй, самое эффективное средство, способное дать достоверную инфор-
мацию. Через Интернет вы получите представление о максимальном количестве вакансий
самых разных специальностей на данное время.

От всякого труда есть прибыль, а от пустословия только ущерб.
Царь Соломон – Притчи

Плохо, когда единственной работой становится развлечение. Еще хуже,
когда работа становится единственным развлечением.
Сильвия Чиз

Итак, где же в Интернете искать нужные сведения? Существует два пути. Во-первых,
можно набрать адрес htt://www.rambler.ru. Затем щелкните мышкой на разделе «работа», и
вы получите длинный список соответствующих страниц с нужной вам информацией.

Во-вторых, можно найти сайт job. Для этого наберите комбинации htt://www.job.ru. Это
самая объемная база данных о вакансиях.

В разделе «ищу работу» вы можете оставить свою заявку-резюме, в которой вкратце
напишете о себе, т. е. укажете навыки, специальность, стаж, личные данные и т. д. Не
забудьте оставить свой контактный телефон.

Также можно просмотреть в job.ru. информацию из сетей Relcom и Fido. Там же встре-
чаются предложения по трудоустройству за рубежом.
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РЕКЛАМА

 
Следите за рекламой на радио и телевидении. В рекламе бывает информация не

только о товарах и услугах, но и о предложениях работы. Если вы смотрите телефильм или
интересную передачу, не оставляйте без внимания бегущую строку: она может нести полез-
ную вам информацию.

В поисках работы необходима инициатива. Поэтому вам следует проявить мак-
симальное усердие в изучении тех отраслей, которые интересны вам. Даже если вы и
обладаете каким-то опытом, не следует думать, будто вы знаете все – всего не знает никто,
и вы не исключение. Читайте различные периодические издания, изучайте статьи, в кото-
рых говорится о предприятиях и компаниях, в которых вы заинтересованы. Посетите биб-
лиотеку. Очень полезны специальные издания, в которых дана информация о тех производ-
ствах, которые расширяются, об открытии дочерних предприятий и т. п.
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САМОРЕКЛАМА

 
Пишите письма вообще всем, кому только можно написать, – в посольство, в редакцию

журналов и газет, самым богатым людям в мире, кинозвездам и артистам и т. д. У всех про-
сите материальной поддержки и помощи в трудоустройстве. А вдруг удача улыбнется вам?!
Правда, если вы ограничитесь только этим способом, то звездного часа вам придется ждать
очень и очень долго.

Вы испробовали много способов, но они не принесли результата. Не думайте, что их
запас исчерпан. В нашем «сундучке» есть еще один, но он подойдет не всем, а лишь людям
с чувством юмора. Для его воплощения вам потребуется сделать табличку, которая умести-
лась бы на вашей груди. На ней напишите, что вы ищете работу в какой-то определенной
сфере деятельности, распишете свои достоинства. Пройдитесь с этой табличкой по городу,
постойте на самой людной улице.

На ваш крик души обязательно откликнется человек, который предложит вам вакан-
сию. С этой табличкой можно также встать напротив того предприятия, где вы хотели бы
работать, и дожидаться работодателя, который от удивления вас возьмет на работу.

Изготовьте себе визитные карточки, на которых будет написана следующая инфор-
мация: ваше имя, профессия, опыт работы, координаты. Затем раздайте их на улице про-
хожим или пройдитесь с ними по организациям, сфера деятельности которых вам близка.
Через некоторое время обязательно кто-нибудь откликнется и предложит если не основную
работу, то хотя бы дополнительную.

Попробуйте дозвониться на какую-нибудь радиопередачу, идущую в прямом эфире,
и после передачи приветов скажите, что вы ищете работу, назовите свою профессию, затем
телефон. Только делайте это быстрее, пока ведущие не догадались, что это самореклама, а
за любую рекламу нужно платить.
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УСЛУГИ

 
Вы столкнулись со страшной и, к сожалению, уже настолько привычной в настоящее

время проблемой: никак не можете найти работу. Вроде бы и по объявлениям пытались что-
то отыскать, и в службе занятости появляетесь чуть ли не каждый день, но почему-то ничего
не выходит. Как тут быть?

Бывает такое, что требуется как раз человек с вашим образованием, должность вам
нравится, но вот не берут вас и все. И еще подробно объясняют свой отказ. Оказывается,
чтобы следить за документами, выдавать различные справки, обязательно необходим опыт
работы. Но только где же набраться этого опыта, если никто на работу пока не принимает,
все ждут, что к ним специалист заявится. А время идет, и ничего не происходит, не меня-
ется, только каждый раз приходится вычеркивать из списка возможных мест работы новый
пункт. Опыта таким образом не прибавится и денег, надо сказать, тоже. Из подобной ситуа-
ции довольно трудно найти подходящий выход, потому что получается нечто вроде замкну-
того круга: работы нет, потому что нет опыта, а опыта нет, потому что нет работы, но жить
все равно на что-то надо.

И если дело даже не в том, что есть нечего, все же стоит подумать об обеспечении
своего существования в дальнейшем. Стаж, опыт – это то, что необходимо каждому
человеку.

Однако в жизни возникают разные и не всегда приятные нам ситуации. Давайте с вами
рассмотрим такой пример. Молодой человек недавно закончил высшее учебное заведение,
допустим, юридический институт. И все было бы хорошо, но только нет возможности устро-
иться на работу. Вернее, работу найти реально, но либо очень низко оплачиваемую, либо
совершенно далекую от своей специальности.

Что делать в таком случае? Какой совет можно дать молодому человеку, который столк-
нулся с подобной ситуацией? Во-первых, если у вас есть специальное образование, в нашем
случае юридическое, то кое-что уже можно сделать.

Например, начать с того, что прекратить на какое-то время тратить дни на поиски места
работы. Вместо этого разузнайте у друзей и знакомых, нет ли у них на примете того, кому
нужна помощь юриста, или, быть может, им самим необходима юридическая консультация.
Но за свои услуги необходимо брать денежную сумму, так как жить на что-то надо.

Допустим, вы помогли тому или иному человеку, затем его другу, затем другу друга,
одним словом, большому количеству людей. Что вы выигрываете от этого?

Деньги. Небольшие, конечно, суммы, но хоть что-то. Все же лучше, чем совершенно
ничего. Вы продолжаете поиск работы, теперь ведь можно где-нибудь подработать в свобод-
ное время. Через какой-то срок, если дела ваши пойдут более или менее хорошо, накопите
денег на лицензию, откроете частное агентство или за это время найдете подходящее место.
Это случится во многом благодаря тому, что вы уже занимались юридическими консульта-
циями, приобрели и опыт работы, и навыки.

Если дела, которые вы ведете, получаются, т. е. клиенты остаются довольными, они в
свою очередь рекомендуют вас своим друзьям. Что вы с этого имеете? Большой круг знако-
мых, которые, вероятно, когда-нибудь смогут помочь и вам.

Одним словом, не стоит опускать руки и ждать у моря погоды, если не можете найти
работу сразу.

Если у вас нет постоянной работы или при ее наличии вы располагаете некото-
рым количеством свободного времени, сделайте попытку найти дополнительный зара-
боток.
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Представьте себе, что существует достаточное число людей, которые прилично зара-
батывают, но при этом заняты на работе с утра до вечера. У них не хватает времени на то,
чтобы содержать свой дом в порядке, что уж там говорить о всяких стирках, глажках и убор-
ках. Если же у них есть дети, то вовсе беда – заниматься-то ими некогда. Бедные ударники
капиталистического труда постоянно волнуются, что не успеют забрать детей из детского
сада, а ведь с ними нужно еще играть, гулять и заниматься.

Довольно часто эти занятые люди вынуждены уезжать в командировки, а значит, их
любимые питомцы остаются без присмотра. В общем не жизнь у деловых людей, а сплош-
ные проблемы, кажущиеся иногда просто неразрешимыми.

Напрасно пытаться посредством большего делать то, что может быть
сделано посредством меньшего.
Оккам

Любой человек способен сделать любую работу при условии, что за
нее не нужно приниматься сейчас.
Роберт Бенчли

Согласитесь, этим людям определенно нужна помощь. И вот удача – у вас есть свобод-
ное время, и вы рады помочь своему ближнему, разумеется, за достойную оплату. Но тут
возникает вопрос: как страждущие богачи узнают о том, что вы – их спаситель? Да очень
просто, для этого достаточно дать объявление в газету. Сформулируйте его сами, дайте волю
фантазии.

Домашние дела – проблема не единственная и далеко не самая важная. Дети – цветы
жизни, они доставляют хлопот намного больше, и чем старше они становятся, тем больше
появляется забот у их родителей. К сожалению, далеко не все могут уделять своим отпрыс-
кам достаточно внимания – нужно ведь и деньги зарабатывать. Как же быть? Опять-таки
обратиться к кому-то за помощью. Таким помощником вполне можете оказаться и вы, ну
а для того чтобы достичь успеха на этом поприще, нужно уметь находить общий язык с
детьми. Если с этим у вас все в порядке, то дерзайте!

Если вы любите животных, то ваши возможности найти работу значительно увели-
чиваются. Вы можете научиться стричь и тримминговать породистых собак, разумеется,
выполняя эту работу за определенную сумму.

Существуют различные клубы собаководства, в которых вы можете найти для себя
потенциальных клиентов. Но не будет лишним напомнить, что обязательным условием для
такой работы является любовь к животным. Помимо этого, вы можете попробовать заняться
дрессировкой собак, т. е. быть инструктором в группе. Но для этого, конечно, необходим
некоторый опыт. Как правило, организационные курсы дрессировки собак проходят при клу-
бах собаководства.

Если вы умеете что-то изготавливать своими руками, можно делать на продажу домики
для кошек и других животных, клетки для птиц.

На свете существует достаточно большое количество услуг, работ, которыми
можно заняться временно, т. е. подработать. Однако бывают такие ситуации, когда
основной работы у человека по тем или иным причинам нет. В этом случае дополнительный
заработок может превратиться на какое-то время в основной. Но как найти себе дополни-
тельную работу, если ранее вам не приходилось сталкиваться с этим?

Для начала обойдите всех своих соседей по дому, жильцов соседних домов, родствен-
ников и знакомых. Зачем? Мы почти уверены, что хотя бы кому-то из них обязательно пона-
добится ваша помощь. И не пугайтесь того, что они могут вам предложить, потому что вам
нужно заработать деньги, а если пока нет другого способа сделать это, придется помогать
соседям.
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Знакома ли вам такая ситуация: вы встаете рано утром, за час до работы, умываетесь,
одеваетесь, завтракаете, остается буквально несколько минут до выхода, и тут… тут вы вспо-
минаете, что ваша любимая собачка еще не погуляла, потому что гулять-то ей не с кем, кроме
вас. И что делать? Как бы вы ни злились, ваша Дела или Лада, а может быть, и Жучка этого
просто не поймут. Им нужно на улицу, а вам на работу. В результате вы, прогулявшись по
утренним улочкам со своим питомцем, с подпорченным расположением духа прибегаете на
работу, опоздав как минимум на 10–15 мин.

Более того, когда вы, отработав положенные часы, все-таки возвращаетесь домой,
надеясь наконец-то отдохнуть после трудного дня, вас, громко лая, приветствует у порога
ваша собака. Знаете, чего она хочет от вас? Она проголодалась, бедняжка, за целый-то день,
соскучилась и собирается побегать с вами по двору с мячиком в зубах. А вы, в состоянии
ей это обеспечить? Думаем, что еле-еле. Потому что и сами бы были рады, если бы вас кто-
нибудь накормил и спать уложил. Но четвероногий дружок заставляет вас идти на улицу и
зимой, и летом, даже когда вам явно не до этого. Как тут быть? На самом деле существует
достаточно простой и удобный во всех отношениях выход.

Откройте газету, где публикуют частные объявления. Скорее всего, вы найдете то, что
ищете. Вам необходим человек, который будет ухаживать за вашей собакой (вовремя выгу-
ливать, кормить) и которому вы будете за эти услуги платить.

Может быть, вы сами и не оказывались в подобной ситуации, но наверняка кто-то из
ваших соседей, родственников, знакомых ежедневно испытывает ряд неудобств только из-
за того, что у него катастрофически не хватает времени на своего четвероногого друга.

Поэтому вы быстро сможете найти себе клиента, если воспользуетесь этим способом
заработать деньги. В зависимости от того, много или мало в вашем распоряжении свобод-
ного времени, вы вполне можете обойти всех людей, у кого возникла подобная проблема.
Можете выгуливать нескольких барбосов и жучек. Таким образом, деньги вы будете полу-
чать за каждую собачонку.

К тому же, если учесть, что общаться вам придется не только с животными, но и с их
хозяевами, это вам может помочь. Кто знает, вдруг кто-то из них предложит вам какую-то
работу? Да и опыт в обращении с собаками, их дрессировке вам не помешает. После этого
вы без особого труда сможете прийти в клуб любителей собак и устроиться там работать.

У вас есть автомобиль, но нет работы. А знаете ли вы, что данное средство пере-
движения – это и есть работа с приличным заработком. Если вас интересует трудо-
вой стаж, то продолжайте поиски работы, параллельно подрабатывая таксистом на своей
машине. Кстати, в поисках работы пассажиры могут быть вам полезны.

У вас педагогическое образование или вы просто любите детей? Организуйте детский
сад на дому.

К примеру, вашим соседкам не с кем оставить детей. Скажите, что вы готовы их занять
на определенное время. Постарайтесь, чтобы дети остались довольны. Тогда в следующий
раз мамы будут знать, с кем оставить детей. Кроме того, они расскажут про вас своим зна-
комым. Со временем вы уже будете иметь у себя дома целый детский сад.

Этот способ для тех, кто хорошо знает свой город, его историю. Вам хочется поде-
литься этим с гостями города? Составьте план-проспект ваших экскурсий, сделайте фото-
графии тех мест, о которых вам хотелось бы рассказать. Дайте объявление в газету, что ока-
зываете услуги экскурсовода, пройдитесь по школам.

Если вы по профессии парикмахер, но в последнее время вам не очень везло с кли-
ентами или вас не устраивает оплата вашего труда, то почему бы не попробовать переква-
лифицироваться в парикмахера для животных? Всем известно, что собаки определенных
пород обязательно должны быть стрижены в соответствии с принятым стилем. Поучиться
вы можете на четвероногих друзьях своих родственников и знакомых, они вряд ли будут
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препятствовать повышению вашей квалификации. Отточив хорошенько свое умение, можно
выбираться в свет и увеличивать количество своих клиентов. Для того чтобы о вас узнали
другие люди, вы можете приобщить к деятельности своих родных, друзей, а те в свою оче-
редь посодействуют распространению славы о вас далеко за пределами вашего круга. На
этом можно не останавливаться и попробовать подыскать себе клиентуру через объявление
в газете. Необходимо грамотно составить объявление и поместить его в специализирован-
ном издании.

Причем оплата вашего труда будет не из самых маленьких, поскольку хозяева в боль-
шинстве случаев обожают своих питомцев и не пожалеют никаких средств, чтобы улучшить
внешний вид их любимца. Но надо запомнить: большие деньги требуют большого умения,
поэтому лучше хорошенько подготовиться, прежде чем искать себе клиентуру.

Как широко всегда празднуются свадьбы в России! Счастливые невеста и жених, роди-
тели, готовые как можно лучше подготовить своим чадам их первый день супружества! Кто
же будет задумываться над тем, стоит ли проводить свадьбу без тамады? Известно, что в
последнее время 90 % свадебных гуляний проводятся под руководством массовиков-затей-
ников, так называемых ведущих увеселительных мероприятий на свадьбах. Поскольку в
предсвадебной суете людям совершенно некогда заниматься придумыванием и репетирова-
нием театральных действий, они предпочитают обращаться за помощью к специально под-
готовленным для этого людям. Кроме того, для того чтобы быть тамадой, вовсе не обяза-
тельно где-то специально обучаться, поэтому вы тоже с успехом можете попробовать себя в
этой сфере. Что для этого нужно? В первую очередь вы должны обладать талантом обще-
ния, безграничной фантазией, способностью ориентироваться в незнакомой обста-
новке и умением разбираться в музыке. Если вы чувствуете, что готовы к этому, дерзайте,
и, может быть, вам улыбнется удача.

Вам потребуется, конечно, аппаратура для прослушивания музыки, но это не проблема,
ведь всегда можно присоединить к себе напарника, обладающего необходимым, и присту-
пать к работе. Поначалу можно попробовать провести свадьбу кому-то из близких или род-
ственников, а потом переключиться на незнакомого клиента. Дайте объявление в газету, и
вам останется только ждать, когда поступят первые заявки. Для того чтобы обеспечить себе
поток заявок, можно сделать более низкую оплату, чем у ваших конкурентов, что автома-
тически обеспечит вам работу, а потом, после того как вы наберетесь опыта и повысите
свою квалификацию, станете, так сказать, элитным, тамадой, можно и повысить расценки.
Главное – не просчитаться, лучше следите за рынком свадебных услуг, ведь если вы будете
недальновидны, то можете лишиться всех связей и регалий, которые вы получили благодаря
своей деятельности.

Важно помнить, что ничего невозможного в жизни нет, и поэтому не стоит пере-
живать, лучше настраивайте себя на то, что у вас обязательно все получится, и так на самом
деле произойдет!

Еще один прекрасный способ найти себе работу, вернее, не найти, а самому начать
работу – это попробовать себя как независимый фотограф. Причем для этого вам необяза-
тельно специально устраиваться на работу в фотоателье, можно снимать самостоятельно и
независимо от кого бы то ни было. Вам необходимо хотя бы немного разбираться в фотогра-
фии, чтобы делать качественную съемку.

Вы можете предлагать свои услуги знакомым или соседям. Например, кому-то из них
потребуется запечатлеть торжественное событие, и вы должны вовремя оказаться у них под
рукой, предложив свои услуги. Клиентов появится очень много, потому что всегда нужно
сфотографировать новорожденного ребенка, именинника или юбиляра и др.
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Мнение о работе других само по себе увеличивает мотивацию, в то
время как «ничего-не-говорение» снижает чувство удовлетворенности.
Тимо Санталайнен

Моя первая заповедь такова: слушайте, слушайте, слушайте тех, кто
делает работу.
Г. Перо

Вам останется только заявить о себе, например подав заявление в какое-нибудь изда-
ние. Тем самым вы будете делать себе рекламу, а ведь, как известно, реклама – двигатель
торговли. В данном случае товар, который нужно выгодно продать, – это ваша услуга, а
покупатель – это тот, кто хочет ею воспользоваться.

Если вы хоть сколько-нибудь профессиональный фотограф, вы можете просто ходить
по специализированным изданиям и предлагать себя в качестве фотокорреспондента, ведь
почти все газеты пользуются иллюстрациями. Это может быть не основной вашей работой,
а просто вы будете иметь дополнительный заработок к основному.

Сейчас, когда так много проводится предвыборных кампаний, постоянно требуются
сотрудники по работе с общественностью, где, собственно говоря никто не будет требовать
специального образования и опыта работы. Ваша деятельность будет заключаться в посе-
щении неких адресов и агитации людей за того или иного кандидата. Как правило, буду-
щие политики не жалеют средств на свою рекламу, а потому оплачивать ваши услуги будут
достойно.

Для того чтобы найти себе такую работу, достаточно следить за рекламой в прессе
или по телевидению. Этот вариант работы не может считаться основным, зато вы получите
шанс улучшить материальное положение. Кроме того, вы можете оставить свои данные тем
людям, которые постоянно занимаются организацией и проведением предвыборной кампа-
нии, и они всегда смогут предложить вам подобную работу, как только появится надобность.

Вы прекрасно умеете обходиться с детьми, у вас есть опыт, поскольку вы сами мать или
имеете специальное образование, так почему бы вам не попробовать себя в качестве няни
для ребенка, чья мама в силу своей занятости или социального статуса не может или не хочет
все свое свободное или, наоборот, занятое другими делами время проводить с маленьким
ребенком?

Мы предлагаем вам два варианта поиска работы в качестве няни. Можно обратиться
в специальные агентства, которые занимаются подбором и наймом нянь, домработниц
и гувернанток для заказчиков. Как найти такое агентство? Регулярно просматривайте
газеты и журналы, в них обязательно должны быть сообщения о том, где и какие суще-
ствуют вакансии и в каких агентствах можно об этом узнать.

Там вам не только предложат варианты работы, но и помогут официально оформить
все документы, а также заключат трудовое соглашение, где будут оговорены все важные для
вас моменты.

Как правило, в таких организациях выбирают то место работы, которое было бы
близко к вашему месту проживания. Специально оговаривается график работы, и вы смо-
жете выбрать именно тот, который будет максимально удобен для вас. Например, вы можете
сидеть с ребенком только в первой половине дня, тогда вам обязательно подберут работу,
учитывая именно это условие.

Вы отлично можете отремонтировать квартиру или дачу, починить сантехнику и мно-
гое другое? Ваше собственное жилище говорит об этом лучше всякой рекламы, а также есть
объективное мнение ваших друзей и знакомых, которым вы не раз помогали в таком нелег-
ком деле, как ремонт? Предлагаем вам заняться вплотную этой деятельностью. Сейчас очень
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много людей занимаются подобным бизнесом, ведь это дает реальный доход. Человек может
не зависеть ни от кого и сам будет решать, сколько ему следует работать.

Если вы раньше непосредственно занимались ремонтом каких-либо помещений и у
вас есть на примете люди, знающие дело и умеющие профессионально работать, вы можете
организовать что-то вроде бригады, которая будет помогать вам в вашем бизнесе.

Многие строительные магнаты в мире начинали свою карьеру именно с такого шага. И
мы уверены, что если приложить максимум усилий и терпения, то любой желающий может
достичь успеха.

С чего начать? Прежде всего вы должны обзавестись поставщиком строительных мате-
риалов и сантехники, качество товара которого не должно вызывать у вас никаких сомнений,
поскольку клиенты – народ нервный, и они не потерпят, если подвесные потолки на новой
кухне начнут отставать от поверхности уже через неделю после их установки.

Далее вам надо подготовить работников, чтобы наконец-то приступить к делу. Все
люди, которые будут входить в команду, должны отличаться работоспособностью и квали-
фицированностью. Мы не советуем вам принимать универсалов, поскольку они будут делать
всю работу одинаково средне, хотя и понятно, что лучше всего взять на работу одного чело-
века, способного сделать неплохой евроремонт в квартире, и, соответственно, платить ему
сравнительно меньше, чем принять нескольких человек, которые будут выполнять те же
функции. Но мы бы посоветовали подбирать таких людей, которые умеют делать что-то
одно, но то, что они делают, оценивалось бы как работа высшего класса. Это гораздо выгод-
нее, и в этом вы сами сможете убедиться. Зная, что у вас самые низкие расценки и высокое
качество исполнения, клиенты будут сами искать ваших услуг, а потом будут рекомендовать
вас своим друзьям и знакомым.

И последнее, что вам необходимо, – это найти подходящего клиента. Сейчас это можно
очень просто сделать при помощи объявления в газете или собственной рекламы, которую
можно наклеить на рекламные стенды. Также можно распространить информацию по поч-
товым ящикам в домах и организациях, главное – это не бояться трудностей, которые могут
встретиться вам на пути, стоит только вспомнить великого полководца Наполеона, который,
перед тем, как стать императором, был простым капралом.

Элементарный способ найти себе занятие по душе – это употребить какие-то
свои способности в качестве основного источника доходов. Вы делаете что-то очень
хорошо? Прекрасно! Например, вы хорошо печете, тогда вы можете продавать свою выпечку
и иметь с этого небольшие деньги. Если вы хорошо шьете, начните шить для своих соседей,
знакомых, родителей, друзей своего ребенка и увидите рано или поздно, что слухи о вашем
таланте достигнут ушей необходимых вам клиентов, а это именно то, что вам нужно. Глав-
ное помнить, что даже из самых безвыходных ситуаций найдется выход.

Во времена монархического строя, когда уклад жизни был совершенно отличным от
нашего, иметь хорошую домработницу считалось престижным и выгодным. Бывало так, что
люди переманивали домработниц друг у друга, ведь домработница – это тот человек, кото-
рый умеет, как никто другой, вести хозяйство и муштровать слуг.

В наши времена пользоваться помощью домработницы в порядке вещей. Человеку,
который занимается бизнесом, естественно, некогда заниматься своим хозяйством, поэтому
ему в помощь приходит домработница, следящая за порядком в доме, освобождающая его
любимую женщину от рутинной работы, по сути она является таким же членом семьи.

Молодые люди говорят о том, что они делают; старики о том, что они
делали; а дураки о том, что им хотелось бы делать.
Пьер Буаст
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Нужно любить то, что делаешь, и тогда труд – даже самый грубый –
возвышается до творчества.
Максим Горький

Нужно сразу усвоить, что ничего постыдного в этой работе нет, она ничем не хуже дру-
гих, просто нужно настроить себя на то, что это работа, и надо ее воспринимать как таковую.
Кроме всего прочего, если вы решитесь на это, оплата труда будет очень высокой, посколь-
кудомработниц нанимают те люди, которые понимают, что за хорошую работу нужно и пла-
тить соответственно. Если вы находитесь на пенсии, а говорим мы прежде всего о женщи-
нах, то вам не составит труда четыре дня в неделю помогать по хозяйству работодателю, а
остальное время заниматься своими личными делами.

Что входит в обязанности домработницы? Ничего такого, что вы не умели бы делать,
все обязанности можно выразить в двух словах – вести хозяйство. Как устроиться дом-
работницей? Если у вас нет знакомых, которые могли бы посодействовать вам, то мы бы
рекомендовали обратиться в кадровые агентства, которые специально занимаются подбором
нянь, домработниц и т. д. Вам подберут хорошее место, вы условитесь о зарплате и графике
работы.

В настоящее время в нашей стране профессия юриста является одной из самых попу-
лярных, если не сказать больше. Во-первых, юристы неполохо зарабатывают, они могут в
рамках своей деятельности сделать неплохую карьеру и даже достичь определенных высот
популярности и славы! Посмотрите только, как эффектно выглядят юристы в голливудских
фильмах! Если это женщина, то обязательно она красавица, интеллектуал и для нее нет
такого дела, в котором она не была бы победительницей. Естественно, что многим юно-
шам и девушкам перспектива быть адвокатам или на худой конец каким-нибудь нотариусом
кажется очень заманчивой, и они стремятся получить образование именно в юридическом
институте.

Так вот, если вы решили выбрать себе стезю именно в юридической области, то вам
не помешает узнать некоторые факты. Прежде чем серьезно идти такой шаг, как выбор про-
фессии юриста, а затем и поиск работы по специальности, вы должны как бы попробовать
примерить эту профессию на себя. При ближайшем рассмотрении окажется, что не все так
красиво и замечательно в этой профессии, как все вокруг думают. Сразу показывается голова
большущего айсберга проблем, с которыми так или иначе сталкиваются все выпускники
юридических институтов.

Первый миф, который широко расхаживает по нашей родине, это то, что спрос на
юристов нескончаем и потому для любого желающего найдется своя незаполненная ниша,
в которой он развернется. Как правило, большим спросом пользуются именно те люди,
которые имеют солидный опыт и успешные дела, вот именно им предложат и боль-
шую заработную плату, и всевозможные блага и привилегии. Тому же, кто только начи-
нает свои шаги в этом деле, придется приготовиться к величайшим испытаниям и разочаро-
ваниям в своей жизни. Как правило, вся его работа будет сводиться к тому, что он целыми
днями будет разбирать бумажки и кропотливо выискивать ничтожную информацию для
того, кто действительно получит все, – славу, большую часть денег и новые предложения
от солидных клиентов.

Нужно знать несколько пунктов, без которых вы не сможете реально представить для
себя картину того, что же представляет собой профессия юриста.

Если вы уже однажды начали карьеру именно на этом поприще, то вам следует знать,
что юриспруденция не терпит перерывов, поскольку за это время можно забыть все, чему
когда-то учился, т. е. нужно постоянно поддерживать свою юридическую форму. Поэтому
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если вы планируете в ближайшем будущем создание семьи или рождение ребенка, то с этим
придется немного повременить или хорошенько подумать, что вам на самом деле важнее.

Юристу, как никому другому, необходимы собранность, организованность и умение
тщательно планировать свое время. Кроме того, вы должны обладать высокой степенью
ответственности, поскольку от вашего профессионализма будет зависеть как судьба одного
человека, так и благополучие большой компании. И это все приводит юриста к частым стрес-
сам и нервным срывам.

Вы должны быть готовы к тому, что ваш рабочий день будет ненормированным. В этом
профессия юриста сродни профессии врача, так как и тем и другим приходится служить
«скорой помощью» своим клиентам, ведь никто не знает, когда именно она потребуется.
Поэтому сразу следует предупредить, что выходные и отпуска будут для вас явной роско-
шью.

Юристу придется как-то увязывать свои личные симпатии и интересы законодатель-
ства, поэтому профессиональная жизнь юриста весьма изобилует различного рода конфлик-
тами. Никогда не стоит забывать, что между юристами всегда существует яростная конку-
ренция и выбор всегда падает только на профессионалов. Можно сказать, что в погоне за
званием лучшего из лучших проходит жизнь юриста.

Юридических профессий очень много, поэтому перед вами встанет нелегкий выбор:
что именно следует предпочесть. Допустим, что вы обучались несколько лет в вузе, но так
и не решили, какую специальность вам выбрать. Расскажем поподробнее, на что вы можете
рассчитывать и что собой представляют те или иные специальности.

Во-первых, существует такая специализация, как следователь-криминалист. Люди,
имеющие такую профессию, всегда будут нужны в органах внутренних дел, ФСБ, налого-
вой полиции и прокуратуре, причем везде есть своя специфика. Бытует мнение, что следо-
вательская работа не является женской, поскольку там необходимо прилагать как умствен-
ные, так и физические способности.

Профессия нотариуса тоже потребует немалых способностей, вам придется грамотно
составлять документы для всевозможных финансовых сделок, помимо всего прочего, вам
придется заниматься составлением доверенностей и завещаний. Поскольку подобный биз-
нес является весьма популярным, то каждому уважающему себя нотариусу приходится
отстаивать свое место в этой нише, доказывать всем (клиентам, в частности), что они самые
лучшие.
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